¢ 2 ValDem

Syndicat Mixte de Collecte et de Valorisation
Déchets Ménagers du Vendomois

PROCES-VERBAL

L’an deux mille vingt et un, le mardi 29 juin a dix-huit heures trente minutes, les membres
du Comité du Syndicat Mixte de Collecte et de Valorisation des Déchets Ménagers du

Vendomois se sont réunis.

Nombre de membres au moment du vote :
. en exercice : 63
= présents: 46
. votants : 49

Date du comité : 29 juin 2021

Date convocation : 22 juin 2021

Président de séance : Thierry BOULAY

Secrétaire de séance :

Martine JOLY LAVRIEUX

Etaient présents :

Communauté d’agglomération
des Territoires Vendémois

M BARBEREAU Jean

M BARBIER Bruno

M BELLANGER Patrice

M BRETON Patrice

M BESSON-SOUBOU Dominique
M BOULAY Thierry

M BUCHERON Alain

M CASROUGE Mickaél

Mme CHOUTEAU Monique

M CINTRAT Jean Luc

M GARDRAT Benoit

Mme GARNIER Anette

M GAUTHIER Jean Claude
Mme HARANG Brigitte

M HERAULT Francis

Mme JOLY-LAVRIEUX Martine
M LEGENDRE Tony

M LEPISSIER Pascal

M LEROI Pascal

Mme MACGILLIVRAY Agnes

Communauté du Perche et Haut Vendémois

M BEAUDOUX Michel

M CORDONNIER Mickael
M DEREVIER Alain

M GAUTHIER Alain

M MENAGE Martial

M NOURRY Paul

M SAMSON Jean Pierre

Communauté Beauce Val de Loire

Mme DINH Sophie

M COURTIN Mickaél M MINIER Benoit M RICHET Alain
M BREDON Jérome M MOUZDALIFA Rashidi
M CAPELLE Yves M OZAN Yves
M COURTOIS Julien M PIGOREAU Albert
M DHUIT Dominique M REGNARD Muriel
M DUQUERRQY Raphaél M RIOTTEAU Eric
Mme FABRI-BERGE Valérie M ROUSSEAU Jacky
Mme FEDELE Chantal Mme VAILLANT Jeannine
Mme FLAMENT Nadia
Ont assisté :

Ont donné pouvoir :

Mme BESNARD Caroline ayant donné pouvoir a Mme BESSON-SOUBOU Dominique
Mme FAUDET-NELLENBACH Gabrielle ayant donné pouvoir a M DEREVIER Alain
M GAUTHIER Laurent ayant donné pouvoir a M GARDRAT Benoit

Mme DAMIER Nadine
M LERICHE Philippe

Etaient absents excusés :

Communauté d’Agglomération
Des Territoires Venddmois

M CLAMENS Jean Paul
M COSMES Thierry

M FOURMONT Thierry
M HASLE Nicolas

M HALAJKO Alain

M GUILLOT Raphaél
Mme HERTZ Sandrine
M RANDUINEAU Michel
Mme ROUSSEAU Fleur
M ROUSSELET Benoit

Communauté du Perche Haut Venddmois

M ARZELIER Hugues
Mme LENTAIGNE Véronique

Mme MANCEAU-GUILHERMOND Frangoise

Mme PASQUERAULT Patricia

Communauté de Communes
Beauce Val de Loire




I. Désignation du secrétaire de séance

Conformément aux dispositions de I'article L. 2121-15 du Code Général des Collectivités
Territoriales, les fonctions des secrétaires a I’Assemblée Municipale sont remplies par un ou
plusieurs de ses membres.

Le Conseil Municipal peut adjoindre a ses secrétaires des auxiliaires pris en dehors de ses
membres qui assistent aux séances, mais sans participer aux délibérations.

Ces régles sont transposables aux organes délibérants des Etablissements Publics de
Coopération Intercommunale.

Aprés délibération Madame Martine JOLY-LAVRIEUX est désignée en qualité de secrétaire de
séance.

II. Adoption du procés-verbal du mercredi 07 avril 2021

Le proces-verbal du comité du mercredi 7 avril 2021 vous est adressé en annexe. |l demande
s’il y a des observations sur ce procés-verbal.

Aucune observation, le procés-verbal est adopté.

I11. Convention collecte des cartouches imprimantes

L"activité collecte des consommables d'impression usagés de la société collectors est reprise
par la société Printerre a partir du 1¢ juillet 2021. Printerre est une entreprise qui favorise le réemploi
en France et I'insertion des personnes handicapées.

Une valorisation financiere de 1000€ la tonne pour les cartouches jet d’encre sera effective sur
I'ensemble de la durée de la convention qui est de 5 ans. Le méme montant sera également donné a
I"association le rire médecin. Actuellement il n’y a aucune valorisation financiere.

Il vous est proposé de signer une convention avec |'entreprise Printerre pour maintenir la
collecte des cartouches d’imprimantes en déchetteries.

Intervention de Monsieur Alain DEREVIER

A lunanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte que
Monsieur le Président signe une convention avec lentreprise Printerre pour
maintenir la collecte des cartouches d'imprimantes en déchetteries.

IV. Collecte d’amiante lié

Actuellement nous n’avons plus d’entreprise qui collecte les petits volumes d’amiantes sur
notre territoire. Il est toujours possible pour les gros volumes (plus de 200 Kg) de faire appel a la société
BS Environnement a Saint Ouen.



Il vous est proposé de mettre en place un service payant de collecte « d’amiante lié » a partir
du 1 juillet 2021. Cette prestation sera facturée directement au déposant.

Procédure pour mettre en place la collecte de « I’'amiante lié » au particulier uniquement :

Un premier rendez-vous sera fixé chez le particulier pour évaluer le volume et établir un devis.
Apres acceptation du devis remise des équipements de protection individuelle obligatoire et prise de
rendez-vous pour le dépdt au siege de ValDem.

Attention, pour les déchets d’amiante libre il faudra faire appel a une entreprise certifiée car ce
sont des déchets de matériaux friables (flocage, calorifugeage...), ce type de produit ne peut étre
manipulé sans danger et nécessite des protections spécifiques, masques avec ventilation assistée, a
adduction d’air.

L'apport d’amiante en déchetterie reste interdit.

Monsieur le Président vous demande d’approuver la mise en place d’un service payant de collecte
« d’amiante lié » a partir du ler juillet 2021 aux tarifs suivants :

1,60 € TTC par Kg d’amiante lié

- 27 € le Kit de protection amiantes complet (combinaison, gants, masque, lunette, sac a
déchets...)
- 16 € forfait EPI complémentaires

Les prix seront revus chaque année en fonction de notre prestataire de collecte.

Intervention de Monsieur Alain DEREVIER

Quelques points ont été approfondis :

Les hangars agricoles qui se dégradent ne rentrent pas dans les compétences de
ValDem

Formation d’agents aux produits dangereux

Prix calculé avec BS Environnement qui assure la globalité des charges, pas de gain.
Pour le particulier : Filmage obligatoire / protection non obligatoire

Le site de ValDem est la zone transitoire entre le particulier et BS Environnement
ValDem obtient un récépissé de dépét par BS Environnement qui vaudra entrée de
I’'amiante dans le circuit de destruction.

A l'unanimité de ses membres présents, moins une abstention, le Comité Syndical approuve
la mise en place d’un service payant de collecte « d'amiante lié » a partir du ler juillet 2021 aux tarifs
suivants :

- 1,60 € TTC par Kg d’amiante lié

- 27 € le Kit de protection amiantes complet (combinaison, gants, masque, lunette, sac a
déchets..)

- 16 € forfait EPl complémentaires

Les prix seront revus chaque année en fonction de notre prestataire de collecte.

V. Mise en place de la récupération de pneus - ALIAPUR

De plus en plus de dépots sauvages de pneus sont découverts sur notre territoire. Le
Président vous propose de mettre en place une collecte de pneus.



Nous avons fait appel a I'Eco-organisme ALIAPUR. Cet organisme a été créé pour la mise en
ceuvre du Décret n® 2002-1563 du 24 décembre 2002 relatif a I'élimination des pneumatiques usagés,
dans le cadre des obligations environnementales des manufacturiers et importateurs de pneumatiques.

Procédure pour mettre en ceuvre la collecte de pneus :

La collecte par le repreneur désigné ne concernera que les pneus de voiture et de deux-roues
motorisés. Ces pneus devront étre déposés uniguement par des particuliers habitant sur le territoire du
Syndicat, ils devront étre :

- déjantés,

- propres intérieur et extérieur,

- exempts de terre, peinture...

- sec

- non découpés et éventrés.

Le stockage de ces pneus se fera au siege de ValDem.

Les particuliers pourront déposer les pneus sur rendez-vous le mardi et mercredi et le samedi sans
rendez-vous aux horaires suivants : 9h-12h / 14h-17.

Les pneus poids-lourds, agricoles et génie civil, les pneus pleins et les pneus issus des professionnels
et de I'ensilage sont exclus de ce dispositif.

L'apport de pneu en déchetterie reste interdit

Monsieur le Président vous demande d’approuver la mise en place de la récupération des pneus
par I'éco-organisme ALIAPUR a compter du 1¢" juillet 2021.

Intervention de Monsieur Alain DEREVIER

A lunanimité de ses membres présents, le Comité Syndical approuve la mise en place
de la récupération des pneus par U'éco-organisme ALIAPUR a compter du 1er juillet 2021.

VI. Mise en place de la récupération de pneus — Hors périmétre ALIAPUR

Pour tous les pneus non conformes refusé par la filiere ALIAPUR il vous est proposé une collecte
payante au tarif de :

- 0,40€TTC parKg
Le stockage de ces pneus se fera au siege de ValDem.

Les particuliers pourront déposer les pneus sur rendez-vous le mardi et mercredi et le samedi sans
rendez-vous aux horaires suivants : Sh-12h / 14h-17.

Les pneus poids-lourds, agricoles et génie civil, les pneus pleins et les pneus issus des
professionnels et de I'ensilage sont exclus de ce dispositif.

L'apport de pneu en déchetterie reste interdit.

Monsieur le Président vous demande d’approuver la collecte payante a compter du
1°" juillet au tarif de 0.40 € TTC par Kg.

Intervention de Monsieur Alain DEREVIER

A lunanimité de ses membres présents, le Comité Syndical approuve la collecte
payante a compter du ler juillet au tarif de 0.40 € TTC par Kg.



VII. Mise en place du dispositif du service civique

Le service civique s’adresse aux jeunes agés de 16 a 25 ans (élargi aux jeunes en situation de
handicap jusqu’a 30 ans) sans condition de dipléme qui souhaitent s’engager pour une période de 6 a
12 mois auprés d’un organisme a but non lucratif (association) ou une personne morale de droit public
(collectivités locales, établissement public ou services de |'état) pour accomplir une mission d’intérét
général dans un des domaines ciblés par le dispositif.

Les jeunes, bénéficiaires ou appartenant a un foyer bénéficiaire du RSA, ou titulaire d'une
bourse de I'enseignement supérieur au titre du 5eme échelon ou au-dela bénéficient d’'une majoration
d'indemnité de 107,66 euros par mois.

L'indemnité de Service Civique est entierement cumulable avec I'Allocation aux Adultes
Handicapés (AAH) et I’Aide au Logement.

Il s’inscrit dans le code du service national et non pas dans le code du travail.

Un agrément est délivré pour 2 ans au vu de la nature des missions proposées et de la capacité
de la structure a assurer 'accompagnement et a prendre en charge des volontaires.

Le service civique donnera lieu a une indemnité versée directement par I'état au volontaire,
ainsi qu’a la prise en charge des co(ts afférents a la protection sociale de ce dernier.

Les frais d’alimentation ou de transport pourront étre couverts soit par des prestations en
nature (acces subventionné a un établissement de restauration collective), soit par le versement d’une
indemnité complémentaire de 107,68 euros par mois.

Un tuteur doit étre désigné au sein de la structure d’accueil. Il sera chargé de préparer
et d’accompagner le volontaire dans la réalisation de ses missions.

Le Comité syndical,
Vu la Loi n® 2010-241 du 10 mars 2010 instaurant le service civique,

Vu le décret n® 2010-485 du 12 mai 2010 et I'instruction ASC-2010-01 du 24 juin 2010 relatifs au service
civique,
Monsieur le Président vous propose :

- de mettre en place le dispositif du service civique au sein du syndicat a compter du
lerjuillet 2021 ;

- d’autoriser le Président a demander l'agrément nécessaire aupres de la direction
départementale interministérielle chargée de la cohésion sociale ;

- d’autoriser le Président a signer les contrats d’engagement de service civique avec les
volontaires et les conventions de mise a disposition aupres d’éventuelles personnes morales ;

- d’autoriser le Président a ouvrir les crédits nécessaires pour le versement d’une prestation en
nature ou d’une indemnité complémentaire de 107,68 euros par mois, pour la prise en charge
de frais d’alimentation ou de transport.

A l'unanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte :

- de mettre en place le dispositif du service civique au sein du syndicat a compter du
ler juillet 2021;



- d'autoriser le Président 8 demander 'agrément nécessaire auprés de la direction
départementale interministérielle chargée de la cohésion sociale ;

- d'autoriser le Président a signer les contrats d’engagement de service civique avec
les volontaires et les conventions de mise a disposition auprés d'éventuelles
personnes morales ;

- d'autoriser le Président & ouvrir les crédits nécessaires pour le versement d'une
prestation en nature ou d'une indemnité complémentaire de 107,68 euros par mois,
pour la prise en charge de frais d’alimentation ou de transport.

VIII. Création d’un poste dans le cadre du dispositif Contrat Unique d’Insertion
Contrat d’Accompagnement dans I’Emploi (CAE)

Vu Loi n°2005-32 du 18 janvier 2005 de programmation pour la cohésion sociale (Journal
Officiel du 19 juin 2005)

Vu Décret n°2005-243 du 17 mars 2005 relatif aux contrats initiative emploi, aux contrats
d’accompagnement dans I'emploi et modifiant le code du travail (Journal Officiel du 28 mars 2005)

Vu Loi n°2008-1249 du ler décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et
réformant les politiques d’insertion (JO du 3 décembre 2008),

Vu Décret n°2009-1442 du 25 novembre 2009 relatif au contrat unique d’insertion (JO du 26
novembre 2009),

Vu Circulaire ministérielle (DGEFP) n°2009-42 du 5 novembre 2009 relative a 'entrée en
vigueur du contrat unique d’insertion au ler janvier 2010,

Vu Décret n° 2010-62 du 18 janvier 2010 relatif a la durée minimale de la formation recue
dans le cadre de la période de professionnalisation par les salariés bénéficiaires d’un contrat unique
d’insertion,

VU Décret n°2010-94 du 22 janvier 2010 relatif aux modalités de mise en ceuvre des périodes
d’'immersion dans le cadre des contrats d’accompagnement a I'emploi.

Dans le cadre du dispositif de contrat d’accompagnement dans I'emploi, je vous propose de
créer un emploi dans les conditions ci-aprés, a compter du 25 mai 20 SUPPRIMER CETTE INFO
PUISQU’ON A DEJA RECRUTE L'AGENT

Ce contrat est un contrat aidé, réservé a certains employeurs, en particulier les collectivités
territoriales et leurs regroupements.

Ce contrat s’adresse aux personnes sans emploi rencontrant des difficultés sociales et
professionnelles particuliéres d’accés a I'emploi.

La prescription du contrat d’accompagnement dans I'emploi est placée sous la responsabilités
de Pole Emploi pour le compte de I'Etat ou du Conseil Général.

Monsieur le Président vous propose :

- de créer un poste d’agent d’accueil en déchetterie dans le cadre du dispositif « contrat
d’accompagnement a I'emploi»,

- que ce contrat sera d’une durée initiale de 12 mois renouvelable expressément, dans la limite
de 24 mois, apres renouvellement de la convention,

- que la durée du travail est fixée a 24 Heures par semaine,



- gue sa rémunération sera fixée sur la base minimale du SMIC Horaire multiplié par le nombre
d’heures de travail,

- gu’il mette en ceuvre I'ensemble des démarches nécessaires pour ce recrutement avec Péle
Emploi,

A l'unanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte :

- de créer un poste d'agent d'accueil en déchetterie dans le cadre du dispositif « contrat
d’accompagnement a Uemploi»,

- que ce contrat sera d’'une durée initiale de 12 mois renouvelable expressément, dans
la limite de 24 mois, aprés renouvellement de la convention,

- que la durée du travail est fixée a 24 Heures par semaine,

- que sa rémunération sera fixée sur la base minimale du SMIC Horaire multiplié par
le nombre d’heures de travail,

- qu'il mette en ceuvre 'ensemble des démarches nécessaires pour ce recrutement
avec Pdle Emploi,

- de lautoriser a intervenir a la signature de la convention avec la Mission Locale et du
contrat de travail a durée déterminée, pour une durée de 12 mois (étant précisé que
ce contrat pourra étre renouvelé dans la limite de 24 mois, sous réserve du
renouvellement préalable de la convention passée entre lemployeur et le
prescripteur).

- de l'autoriser a intervenir a la signature de la convention avec la Mission Locale et du contrat
de travail a durée déterminée, pour une durée de 12 mois (étant précisé que ce contrat pourra
étre renouvelé dans la limite de 24 mois, sous réserve du renouvellement préalable de la
convention passée entre 'employeur et le prescripteur).

IX. Programme Prévention et gestion des déchets dans une démarche
d’économie circulaire

1. De l’économie linéaire vers I'économie circulaire ?
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. !
g ey
: ss0s000 .I! lm

EXTRAIRE R — FABRIQUER R CONSOMMER —_— MR

| o
‘Eﬁ
| B

-

>

o)

>

E

[_’cuu‘l



Economie Circulaire

e Matiéres premieres

ECONOMIE CIRCULAIRE
3 domaines, 7 piliers
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L'économie circulaire vise a dépasser le modele économique linéaire consistant a extraire,
fabriquer, consommer et jeter en appelant a une consommation sobre et responsable des ressources
naturelles et des matiéres premieres primaires ainsi que, par ordre de priorité, a la prévention de la
production de déchets.

Son objectif est de produire des biens et services tout en limitant fortement la consommation et le
gaspillage des matieres premiéres, et des sources d'énergies non renouvelables.

2. Démarche territoriale d’économie circulaire

a. Leréférentiel Economie Circulaire de 'ADEME

Dans la continuité des dispositifs de prévention des déchets, 'ADEME propose un programme
d’accompagnement et de reconnaissance des politiques territoriales en faveur d’une économie
circulaire, a partir d’un outil : le Référentiel Economie Circulaire.

Ce programme a pour but, au travers d'une démarche d’amélioration continue, d’aider
concrétement chaque collectivité a :

- Faire un état des lieux de la politique économie circulaire ;

- Etablir une stratégie et son plan d’action associé ;

- Suivre et évaluer la performance globale de la politique territoriale économie circulaire.
Le dispositif a été développé pour :

- Aider a construire des approches territoriales intégrées avec le développement d’une économie
circulaire ;

- Permettre de créer des passerelles entre les thématiques de I'’économie circulaire — dont les
déchets —et ses conséquences sur le climat, I'air et I'énergie, mais également le développement
économique et 'aménagement du territoire.

Il requiert un travail en transversalité au sein de la collectivité et avec les différents acteurs de la
collectivité et du territoire.



ValDem s’est engagé dans cette démarche et dispose d’'un accompagnement de I’Ademe et de la Région
Centre d’un an pour mettre en place ce référentiel au sein de notre collectivité.

Ce dispositif d’accompagnement est donc une opportunité pour le Syndicat de :

- Sapproprier 'outil « Référentiel »,

- Réaliser le bilan, formaliser un diagnostic de sa politique d’Economie circulaire, d’identifier les
points a améliorer et les points forts, les marges de progression et de se projeter pour lancer
une réflexion stratégique pour les années a venir

- D’étre accompagné dans sa stratégie d’actions et son engagement vers une démarche toujours
plus ambitieuse en vue d'une labellisation potentielle Economie Circulaire en 2022.

L’équipe projet sera constituée de :

Elu référent : Alain DEREVIER, Vice-Président chargé du traitement et du développement des nouvelles
filieres

Chef de Projet : Solenne DUCARD, Chargée de développement économie circulaire,
PSle Collecte :

David Francois : Responsable Collecte

Alexandra BERNARD : Responsable Déchetterie

Péle TRI / Traitement :

Sébastien GATELLET : Responsable Technique

P6le Communication :

Pauline FICK : Responsable Communication

b. Le Label Economie Circulaire

Le Label permet a la collectivité de mesurer son niveau d’implication, de maturité en matiere
d’actions d’économie circulaire : politique établie, action concréte avec preuve a fournir lors d’un audit.
Cette labellisation ne donne pas d’avantages financiers. C'est une reconnaissance pour la collectivité,
un margueur de son engagement.

c. Projet d’un Plan de Prévention de Prévention des Déchets Ménagers et
Assimilés

La mise en ceuvre d'un Programme Local de Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés
(PLPDMA) est prévue pour chaque collectivité ou établissement public de coopération intercommunale
en charge de la compétence de gestion des déchets.

Son contenu et la méthode d’élaboration et de concertation sont définis a I'article L. 541-15-1
du code de I'environnement.

Ce programme doit préciser des objectifs de réduction des quantités de déchets et les actions
correspondantes pour les atteindre. Il est établi pour 6 ans et fait I'objet d’un suivi annuel des
performances. Il s’agit donc d’un outil de pilotage de la stratégie de prévention.
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Pour pouvoir prétendre a la labélisation, un PLPDMA doit étre engagé. Allier le référentiel et le
PLPDMA serait tout a fait pertinent dans notre démarche d’amélioration continue vers I'économie
circulaire.

Monsieur le Président vous propose :

- L’engagement d’une démarche d’amélioration continue avec un accompagnement de I’ADEME
pour la mise en place du référentiel Economie Circulaire de I’ADEME dans le but d’obtenir le
label Economie Circulaire.

- La composition des membres représentants

- La mise en ceuvre d’un Programme Local de Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés
(PLPDMA)

A l'unanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte :

- L’engagement d’'une démarche d’amélioration continue avec un accompagnement de
UADEME pour la mise en place du référentiel Economie Circulaire de TADEME dans
le but d’obtenir le label Economie Circulaire.

- La composition des membres représentants

- La mise en ceuvre d’'un Programme Local de Prévention des Déchets Ménagers et
Assimilés (PLPDMA)

X. Conditions d’utilisation des véhicules de service et attribution

Depuis la loi n°2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, le
comité syndical peut, selon des conditions fixées par une délibération annuelle, mettre un véhicule a
disposition de ses membres ou des agents lorsque I'exercice de leurs mandats ou de leurs fonctions le
justifie.



La délibération d’attribution doit étre annuelle et doit préciser les modalités d’usage.

Compte tenu des définitions et précisions apportées par circulaire, instruction fiscale et jurisprudence
des Chambres Régionales des Comptes, il convient de délibérer sur le sujet, en déterminant I'ensemble
des avantages en nature, soit pour rendre |'usage privatif négligeable, soit pour en fixer des limites
strictes d’utilisation a titre privé et de déterminer les personnes bénéficiaires desdits avantages.

Les emplois ou missions qui permettent |'octroi d’un véhicule de service sont les suivants :
Responsable du service collecte
Les conditions d’utilisation d’un véhicule de service sont les suivantes :

- lls sont utilisés par les agents pour les besoins de leur service, les heures et jours de travail.

- lls ont pour objet une utilisation professionnelle.

- Leur utilisation privative revét un caractére négligeable et se résume au strict minimum, trajets
domicile-travail.

- L'utilisation de ces véhicules de service pour le trajet domicile-travail, incluant le remisage a
résidence n’est pas assimilée a un avantage en nature et de ce fait n’est pas valorisée comme
tel sur les bulletins de salaire.

- lls sont laissés sur site en dehors des périodes de travail, c’est-a-dire durant les repos
hebdomadaires et les congés.

- Le périmetre de circulation est celui du territoire de ValDem et de ses partenaires : la SPL,
ValEco, Smictom d’Amboise ou du trajet domicile-travail.

- Des dérogations seront mentionnées sur des ordres de mission.

- Les dépenses liées a I'utilisation et a I'entretien du véhicule prises en charge par ValDem.

- Le Président attribuera, par arrété, les véhicules aux agents concernés.

A lunanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte les conditions d'utilisation
et attributions mentionnées ci-dessus.

XI. Rapport annuel 2020 ( annexe 02)

Ce rapport annuel sur I'exploitation des services de traitement des ordures ménageres répond
aux articles L 1411-13, L 2313-1, et L 5211-39 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Il est établi conformément au décret n°2000-404 du 11 mai 2000 relatif au rapport annuel sur
le prix et la qualité du service public d’élimination des déchets.

Ce rapport est destiné a I'information des élus et des usagers du service public. Il a pour objectif
de présenter :

- les résultats techniques,
- les résultats financiers,
- les dispositifs d’élimination et de valorisation des déchets ménagers.

Le Président demande aux membres du comité syndical d’adopter le rapport
annuel 2020.

A l'unanimité de ses membres présents, le Comité Syndical adopte le rapport annuel
2020



XII. Fixation du prix de vente des meubles et objets revendus a I’occasion des opérations

de ventes des meubles et objets issus des apports en déchéterie

A la suite au succes des deux premieres opérations de vente de meubles et vélos sauvés de la
décheterie du 20 mars et du 14 juin, les opérations ont vocation a étre renouvelées, pour permettre a
des objets et meubles de trouver une nouvelle vie, plutét que de finir en déchéterie.

Ces opérations nont pas vocation a enrichir ValDem, les tarifs pratiqués étant raisonnables, cela
permet surtout de mettre en avant le réemploi et I'économie circulaire.

Les ventes de ces meubles et objets sont encaissées via une régie, pour le compte de ValDem.
Habituellement, une délibération vient fixer les prix a 'avance. Néanmoins, compte tenu de la variété
des objets et des meubles concernés par la mise en vente, ainsi que I'état dans lequel les objets se
trouvent, il est plus raisonnable de continuer de fixer les prix de maniére libre, en fonction de différents
criteres : objet concerné, état, ... tout en indiquant que les prix pratiqués restent trés raisonnables.

Monsieur le Président vous propose de continuer de fixer les prix de maniere libre, en fonction de
différents critéres : objet concerné, état, ...

A lunanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte que les prix soient
fixés de maniére libre, en fonction de différents critéres : objet concerné, état, ..

Information
Brigitte HARANG — Communication

- Sauvons les meubles : 23 octobre 2021
- Vendons les vélos fut un succes

- Pour obtenir un composteur collectif s’adresser a ValDem qui est en partenariat avec
I’association ATHENA

Thierry BOULAY / Pauline FICK (LION)

- Renouvellement de la charte graphique de Val Dem : nouveau logo : modernisé, plus
coloré/ dégradés

- Développement d’un portail widget donnant acces a une série d’informations liées a
I’adresse de D’utilisateur comme par exemple les jours de ramassage / quartier,
itinéraires vers une déchetterie, calendrier de collecte...il permettra de multiplier les
sources d’informations afin qu’elles parviennent au maximum de citoyens et plus
rapidement.
Possibilité d’insérer le portail sur un site internet des communes.

Thierry BOULAY

Début de la construction du centre TRI VAL de LOIRE a compter du 1* janvier 2022 a
Percay-Meslay (investissement d’environ 46 millions. Il sera opérationnel a 100 % au
1¢ janvier 2024. Mise en place d’un outil territorial avec mutualisation des cofits de transports.
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Le Président donne lecture du rapport suivant :
EXPOSE :

Ce rapport annuel sur l'exploitation des services de collecte des ordures ménagéres répond
aux articles L 1411-13, L 2313-1, et L 5211-3% du Code Général des Collectivités Territoriales.

Il est établi confermément au décret n°2000-404 du 11 mai 2000 relatif au rapport annuel sur
le prix et la qualité du service public d'élimination des déchets,

Ce rapport est destiné a l'information des élus et des usagers du service public. Il a pour
objectif de présenter :

- = les résullats technigues,
- - les résultats financiers,
- les dispositifs d'élimination et de valorisation des déchets ménagers.

PROPOSE

Le Président demande aux membres du comité syndical d'adopter le rapport
annuel 2020.

DECISION :

A lunanimité de ses membres présents, le Comité Syndical adopte le rapport annuel
2020

Pour extrait conforme

Diélals ot volos di recours ;

La présente délibiération sera transmise au représentant do PEtat et notifide.

Dans un délal de 2 mols & compter de la date de notilication de la présente délibération, les racours sulvants peuvent étre introduits en
|_reco mm_q_n_d_!_wnc accusd ridception ; un recours gracleus ; un recours contenticus aupriss du Tribunal Administratil d'ﬂrlénm.l
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1 - PRESENTATION DU SYNDICAT

14 TERRITOIRE - COMPETENCES - HISTORIQUE

>Territoire

ValDem est un syndicat mixte fermé. Il
st soumis au drolt des collectivités
locales, et est géré par des élus, assurant
le service public de gestion des déchets
du Vendbmols,

Le tarritoire du syndicat ValDem compte
53 communes, pour une population DGF

s'dlevant & 51 282 habitants, au 31
décambre 2020. Cela représente
I'équivalent de 25 000 foyers. On qualifie
53 pnpdlatlnn de semi-urbaine.

Paint particulier pour la commune de
Landes le Gaulois, ol ValDem assure une
prestation de collecte dans le cadre
d'une convention avec Agglopalys
{communauté d'agglomération de Blols)
at ValEco,

Aprés la collecte, les déchets sont acheminé vers des installations de traitement adaptéaes, en vue dun
recyclage ou d'une valorisation, conformément 4 la réglementation,

> Compétences

8

i

s

La collecte en porte 4 porte :

Depuis 2012, ValDem collecte en régie les déchets des ménages en porte a porte. Sont collectés,
4 la fois les ordures ménagires et les déchets recyclables,

La collecte en apport volontaire :

Le verre est collecté en apport volontaire dans des colonnes dédiées. 140 celonnes sont
disséminées sur le territoire,

Les déchetteries et la plateforme d'apport de déchets verts

Sur son territoire, ValDem met 4 disposition des usagers 7 déchetteries et une plateforme d'apport
de déchets verts, gérées en régie. Elles sont accessibles gratuitement 4 tous les administrés du
territoire de ValDem sur présentation d'une carte d'accés

La valorisation

ValDem revend les matériaux issus de la collecte des déchets recyclables.

Le compostage individuel et collectif

Afin de réduire de maniére significative la quantité de déchets incinérés, le syndicat met &
disposition des usagers des composteurs Individuels, ou partagés, Les particuliers peuvent alors
réaliser eux-mémes leur compost et profiter d'un engrais naturel pour leur jardin,

Communication et sensibilisation

Pour une prise de conscience collective de limportance du tri et de la réduction des déchets,
ValDem dispose d'outils de communication grand public et s'est engagé dans une démarche
d'éducation a I'environnemant, 4 destination des jeunes,

RAPPORT ANNUEL 2020 - SYNDICAT VALDEM
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= Historique

1999 : Créé en 1975 sous le nom du SIEOM (syndicat Intercommunal d'Enlévement et d'Elimination des

Cirdurea ménagéres du Vendémois), le syndicat devient VALDEM, La collecte sélective est alors mise en
P ace,

1998 -2004 : implantation de 7 déchetteries sur le territoire

2002 ; Construction d'un centre de transfert, entibrement automatisé afin de limiter les transports.
2006 : Les journaux-paplers-magazines sont désormais collectés dans le méme contenant
2007 : Reprise en régie du gardiennage en déchetterie

2009 : Obtention et remise du label Qualitri

2012 : Reprise en régie de la prestation de collecte, changement de fréquence des emballages en
mélange (C0.5), collecte du verre en apport volontaire,

2013 : Réhabilitation de Fancienne décharge de Ligniéres
2015 : Ouwverture de la plateforme d'apport de déchets verts

2017 : Construction du bétiment multifonctions 4 toiture photovoltsique recevant les activités de la
racyclarie.

2019 : départ de l'atelier palettes de la Recyclerie du batiment multifonctions

12 ORGANISATION DU SYNDICAT

Les 63 déléguds dlus pour une durde de 6 ans au sein des conseils municipaux ou communautaires,
décident des affaires du syndicat, des modes de gestion et votent le budget lors des comités syndicaux,
II5 se réunissent en moyenne 4 fois par an.

= 2020 : une année d'élections
Le 5 septembre 2020, une nouvelle équipe d'élus a été édlue.
Un mandat qui sera marqué par des changements fondamentaux :
% Adaptation des modes de collecte au regard des différentes réglementations.

% Volonté de maintenir un équilibre financler acceptable pour les usagers (augmentaliun dela TGAP)
£ Agir pour optimiser les traitements matidres et énergétiques.
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Envoyd an préfociurs ls 0607/2021
Ragu an prafeciure ls DB072021

Affichalo a7/ [cisZ ) G
10 ¢ 041-254102023-20210620-90_2021_1-DF

Le bureau

m

2030-2020

Président

Thisrry BOULAY
Mare-aduat s Thais-la-Fahts

Vice-Présidents

Bonolt GARDRAT
Vica-Préskdant chargh da
l I eplimisaticn des medes de edlestn

¥ cll el i innes di Nenibing

X Jeanine VAILLANT
Vidw-Priuidins changés
bt b il i ftihe ol
de la collscie at das déchotiaries
e % arijarie s e e de S Cun

1.3 LE PERSONNEL
= Organigramme 2020

Brigltte HARANG
Vica-Préildente chirgéa de la
comminlcation, de la prdvintion,
dis dednements &l dos p !

Membres

& Juin-Pad CLAMING
B el i deai Che Py
8 Mickadl COURTIN
Conpaliar sl da Fray
& Galxielle FAUDET-NELLEWDAGH
T mdjceiidin bk i ol Pasou
& Annsiio GARMNIER
Teliwiss cha Fapi

@ Joan-Clade SAUTHIER
F-laay ol Wil'mials

®  Lauient GAUTHIER
YeasPrduident e Tondomai Yerdberog
P hoigo it ddohom

Comge Tira muregea's oa Lunay

Alaln DEREVIER
Vica-Prasidont chargd du

traltament ol du dl'ulnpplmml
dos nowvales [lbres

Cardedir rusapsl a Heda

Thigrry BOULAY

o Karine HUET
Gonsaldm munisipats o8 Lansd
= higols JEANTHEAL
Flana o Arprsat
o Manine JOLY-LAYRIFLE
Comimbina eprizyaly dhzd
o Fangolie MARCEAU-CUILHERMOND
A it ad it iy La € fapila-Eecbans
& Al PGOREAU
Tebpmian ol Villia auat Lo

@ Joan-Piere BAMBON
s #45i0] 2y i S Ligrudrdi

Prisident du Syncicat

Marie-Charlotia SAVALLI
Diroctrice

0254800141
meswallidyaldem I

ETIIrTII ST AR TR R

Pauline FICK
Cammunieation

D2 54890609 O7HASMA55Y

communicationidyaldem. i

POLE PILOTAGE POLE ADMINISTRATIF POLE TECHNIOUE
Sthastion GATELLET Mireille PICHARD David FRANCOIS
Stratdgle, vellle rbglementaire, suivi du ti.. Ressourcos humalnes ; { Callecte i
02 SARD02.00 - BhALE§ 09 02 54.50,0433 ORRARDDA S OHAT27. 2001
sebastien gatelietavaldon I inirellle.pichard ghvaldem fe il francakdivalilem i
YURTBASI ' l
Guillaume MINIER Aleiandra NERNARD
mp‘l\l““‘ Adjolnt collecie Dichettorios of profossionnels
e i 06.8235.95.01 02 54890550 - 06.32.9092 41
e b guiillavime. minfer@valden b alegandia beinad@vatdem fi
Hadége VERDONCK
'“":::::;:T:T““ Exquiplers de Gardiens de
m;‘u\l.ﬂlllhinMIc'lﬂmH collects déchetteries

RAPPORT ANNUEL 2020 — SYNDICAT VALDEM



Envayd an prdfeciura s DBOF/2021

Ragu an préfactura la 08/07/2021
Afichis la 7 o) [ A2 .
10 : 041264 102023-202106208-30_2021_1-DE

Les gardiens de déchetterias

lls sont au service des usagers au sein des 7 déchettaries du territolre at de |a plateforme de déchat
verts, Accuelllir, informer, sensiblliser et répondre aux Interrogations des habitants =ont leurs
principales missions,

Interlocuteurs privilégids des administrds, les gardiens sont 14 pour guider chaque usager lors de ses
apports en déchetterie,

Les agents de collecte
Il effectuent la collecte sélective des déchets sur le territoire du syndicat, lls sont chargés de vérifier
le bon usage du matériel de collecte et du tr,

Les ambassadeurs du tri
lls ont pour mission d'informer les administrés sur les bons gestas 4 adopter pour améliorer la qualité

du tri, lls sulvent les collectes, notent les erreurs de tri et rencontrent les administrés pour répondre
4 leurs interrogations en matiére de tri,

= Ressources humaines

Effectifs

Temps de travail

# Temps plein ® Temps non complet ~ Temps partiel

Secteurs d'activité

W dechetterle meollecte 0 adm
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Type d'emploi

titulnlras et

stoplalraos
509

m titulaires et stagiaires 1 CDD Dl

Absentéisme

Jours d'absence

Accident travail [
Grave et Longue Maladie | ]
Maladie ordinaire  |CESamia o o e, et ]

0 100 200 300 400 500 60D

Formation

L 'organisation des stages de formation a été rendue difficlle par la pandémie :

- Des stages ont été reportés par les organismes de formation 4 des dates auxquelles nous avons
di refuser le départ de nos agents pour maintenir notre effectif en activité et pour anticiper
d'éventuelles absences li¢es & la Covid 19 (précaution),

- Certaines formations ont pu &tre proposées en distanciel mais cette modalité s'est révélée non
adaptée aux contraintes de nos agents, sur le terrain pour des journées entieres.

En eonclusion, beaucoup de formations programmées n'ont pas 6té assurdes et d'autres formations
envisagées n'ont pas été lancées et restent & mettre en place,

Le colit des formations réalisées en 2020 (concernant les obligations pour les chauffeurs polds lourds et
des CACES) s'est dlevé & 5 807 euros (hors frais de déplacement, de restauration).
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Avantages sociaux

ValDem a participé au financement de la protection sociale (complémentaire santé et prévoyance) &
hautaur de 15 460 auros en 2020 :
- 15 euras par mois pour la prévoyance
- 27.51 euros par mais pour la complémentaire santé (adhésion individuelle) ou 45.65 euros par mois
pour une adhésion familiale,

Le personnel bénéficie des prestations du Comité des (Fuvres Sociales du Venddmais et par conséduent
des prestations du CNAS la contribution du Syndicat s'ast dlevée A 15 874 auros (versée en 2021),

1.4 MOYENS ET MATERIEL

£ Locaux administratifs et techniques situés allée Camille Vallaux 4 Vendéme
% 7 déchetterios implantées sur le territoire

£ Un parc da 11 bennas, dédiées au service da collecte

£ Un camion giue, el une remorque pour assurer la collecte du verre

& Des véhicules utilitaires

£ Una voiture de service au moteur hybrida

£ Un chariot télescopique

# 140 colonnes & verre implantées sur l'ensemble du territoire

2 = INDICATEURS TECHNIQUES

21  COLLECTE

2.1.1 Collecle salaclive en porle a porle

La collecte des Déchets Non Recyclables (DNR) est assurée 1 fois par semaine pour toutes les communes
saufl pour le secteur dit « hyper centre » de Venddme et les habitats spécifiques déterminds par ValDem
(exemple : collectifs de plus de 10 logements ..) qui sont collectés 2 fois par semaine.

La collecte des Emballages Ménagers et les paplers graphiques en mélange (DEM/JRM) est assurde 1

fols tous les 15 jours pour toutes les communes sauf le secteur dit « hyper centre » de Venddme, qui est
collectéd toutes les semaines,

RARPPORT AMNUEL 2020 = SYNDICAT VALDEM
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Pour des raisons daccessibilité pour les eamions bennes ou des ralsons techniques, Il a été mis en place
- des points de regroupement (PR) : les conteneurs collectifs et les bacs restent en place en permanence,

- des points de présentation (PP) : les usagers conservent leurs bacs et les apportant sur cet espace
uniquement le jour de la collecte (4 sortir la veille au soir).

Saul exception en cas de jour férié tombant un jour da collecte, la collecte du jour férié est reportée au
lendemain et les autres jours de collecte qui sulvent le sont également.

La collecte des déchets ménagers seffectus a partir de 6h30 et jusqu'a la fin des services,

La collecte du verre est réalisée sur les 140 colonnes d'apport velontaire implantées sur I'ensemble de son
territoira,

Compte tenu de leur typologie, certains habitats, déterminés par ValDem, sont collectés en porte & porte

une fois tous les 15 jours, les bacs roulants dédids au verre sont sortis par les gardiens dimmeuble ou
sociétés de nettoyage.

Tonnages collectés en 2020

_‘__w

9 410,68 t » : ) 179539 t
i +4;3 e 232332t Soit -6.21 t (-0,35%)
(+53%) 5“}2,;3925?*35 : Soit 453 kg/an/hab.
Solt Moyenne nationale :
1835 b. Soit
kg/an/ha 45.3 ka/an/hab. 30 kg/an/hab.
Moyenne nationale :
254 ka/an/hab. Moyenne nationale !

49 kg/an/hab,

Attention | Prés de 170 t de multi incinére

Rappel des tonnages passés

2018 2019
9062 t de DNR 8937 t de DNR
25913 t de Multi 25518 t de Mult
1813,62 t de verre 18016 t de verre
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Quelques chiffres en plus :

La quantité de gazole consommée pour 'annéde 2020 est de 157 02611 Litres pour un colil de
164 446,47 € HT et 235 242 kilométres de collecte,
Soit une consommation moyenne de 66.75 L/100 km,

Litrage Km € [HT Eﬁ'&?;:: Total consommé PL
166 21652 | 227 598,00 73,03 Total consommé PL 2012
165 48239 | 22894200 | 184 186,88 7228 Total consommé PL 2013
160 366,76 | 22491700 | 184 94382 7130 Total consommé PL 2014
157 650,07 225 363,00 152 163,77 6995 Total consommeé PL 2015
15575084 | 22862300 | 13916035 68,13 Total consommé PL 2016
156 328,41 72372 206,00 154 991,80 67,32 .Iﬁ.lal consommeé PL 2017
156 56963 | 23480400 | 174 879,81 66,68 Total consommé PL 2018
157 94350 | 236 366,00 | 184 058,34 66,82 Total consommé PL 2019
157 026,11 23524200 | 164 446,47 66,75 Total consommé PL 2020

2.1.2 Conlenatinsalion

En 2020, 453 interventions ont été réalisées sur le territoire, Elles se répartissent de la maniére sulvante :
- 24 retraits,

- 39 réparations (couvercles, axes de roues/couvercles..),
= 142 mises en place (nouvelles habitations),

186 échanges (changement de tallle de bac),

- 62 remplacements (bacs volés, brulés, cuves cassées).

2.1.3 Déchellarles el Plaleforme déchels verls

En 2020, le nombre de visites sur les 7 déchetteries et la plateforme d'apport de déchets verts s'est élevé
4 178 078 visiteurs (113 731 en 2019), réparties comme suit :
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VISITES EN DECHETTERIES ET SUR LA
PLATEFORME DECHETS VERTS

m2018 w2019 2020
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Sur I'ensemble des déchetteries, on comptabilise 124 823 visites en 2020, soit en moyenne 2,5 visites par
fayer et par an, et 53 255 visites sur la plateforme déchets verts,

Au cours de l'année 2020, le tonnage des déchets collectés dans les 7 déchetterles et la plateforme s'éléve
13 186,49 t (13 878,16 t en 2019) soit une baisse de 5 % par rapport a 2019,

e W, counzo

. i & Alannonce du confinement en mars 2020, les déchetteries ont fermé leurs portes pour
*r e & semaines.

Elles ont pu rouvrir 4 partir du 4 mai, grice 4 un dispositif exceptionnel mis en place afin
de restreindre les entrées...
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EVOLUTION DES TONNAGES EN DECHETTERIES
6000,00 E E
|
5 000,00 §
4 000,00 E E E
3.000,00 i
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g6y
EED
2 000,00
#
1 000,00 H H E % g ‘E Y
PR Gy qpy b -
TN | T
Cartons Ferrailles  Tout Venant Gravats  Déchets Verts Eco Moblliers Dos DEEE
2018 W2019 2020
REPARTITION EN % DES APPORTS 2020
i Déchets Verts
¥ Tout Venant
35% | Ferrallles
u Gravals
Taut Vanant # DEEE
29% D05
1 Eco Mobiller
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COMPARAISON 2019 COMPARAISON 2018
Eco

Eco | Mobiller

Ferrailles 1%

Tonnages en déchetteries

SYNTHESE PAR DECHET ET PAR DECHETTERIE (EN TONNES)

2020 BANZE | MOREE [ NAVEIL | SELOMMES AMEIND nﬁ:w [ PLATEFORME | TOTAL
Déchets verte | 24738 | 504,64 0 190,84 2833 0 0 3414,22 4640,68
Cartons 596 | 3854 | 4376 1762 204 | 8338 179,04 0 39870 |
Gravats o4 | 26196 | 23764 | 18044 13042 | 29 899,96 0 2217,46
Encombrants | 316,44 511,18 43216 24154 25692 | 649,66 140812 0 816,02
Forrallos 47203 | 802 7164 ETAT] 76 | 8664 180,16 0 54478 |
| DEEE 47214 | 6486 | 62577 26,039 34922 | 79674 | 158166 0 468,45
DDS 8,34 1215 11,61 491 542 12.78 2286 0 1807

| Eco DDS 5,64 788 8,45 3207 4,239 10,051 18,064 0 57 63
Eco Mobilier | 91,72 140 115,58 54,4 6512 | 1Bazz | 34365 0 964,69

.G TTAL k | HESG BA280 2484010 adid2d | 188G AT
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REPARTITION DES TONNAGES PAR
DECHETTERIES EN % EN 2020
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4 " DANZE
PLATEFORME " MOREE
26% :
—— NAVEIL | MAVEIL
_8% | | SELOMMES
ST AMAND
0 5T OUEN
8T %AND + VENDOME
“ PLATEFORME
2019 2018
DANZE
PLATEFORME  go.  MOREE PUATEFORME o't wiomeE
bV T ) bV ™ el
29% NAVEIL 30% © NAVEIL
g 8% el : 8%
VENDOME :
. VENDOME
20 \ . 18% STOUEN
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Collecte des DEEE

g 1 i

fOTRE BILAN 2020

Votre confribution o la collecte en 2020
Volre 1% collecte date du: 26/00/2007

2019 2030 Piagiassion n ',".I"'
oven)  pomen gl
Vous avez collecle
GEM HF 146,46 144.7 =], e 3 RAD e 2020
GEMF  &7,0 67,9 i1,8% ] 150
ECRANS 40,7 50,1 17,4% 3 AR3
PAM 2072 205,8 -0,7%
LAMPES ; 97 014

appareils
TOTAL 4816 4688 -2,7% 70N

Pauf conncilia los tonnages collectds dan: chacuns do vos dichaltanoy, connactezyous sur val porlall
lillpa/ [ pro acosyslom, eco/ rulxlque "indicaleurs”,

Voire performance de collecte d'appareils 2020

Le nomibre d'habltants mentionng cans volre Corvenlion OCAD3E s'éléve &1 an 667
Vol performance et boste unlquament surla collecta rhalisde sur les points denlévamenls de volre colaclivitd,

Paito fills Qallsofivités )

l::?:;ﬁn' ;' - T:I'H'T:Dlhlﬂ Distiibutavia u:‘:iu:: - TOoTAL
uno pariomanco e’ 19 1 24 N2
Yolra raglon affiche La performanca !l
una parformance de : 7,8 1.8 20 10,7 da volra collectivité est :
Auniveau nallenal,  %6ko
ia parformance sl de : 4 19 51 n4 d‘ﬁphnl:lllif

hab/an

Hiﬂelﬁ:hﬁgﬂ ﬁmm‘m‘mmm = m"ﬁmmnwm UMD /ABLT | (1R E D31 SRTSR0 1 B pIINDU,

RS ) oty

|1 feraipa da fornda Wypopuzion conlicchala SIADM. Mond compla a1y nlusl chonga manh da
Fepuiaion at proraba lamparh.

Peformances nationales des collectivités
ferritoriales desservies par ecosystem

Las parfermancas naliondlas sonl baséas unlguamant sur ko collacte des apparslls
alechriguas ol dlacloniguas,

Millsy Hd;‘r;?gnui hﬂf;‘r}nﬁ noe

Rural (= 70 haby/km?) 10,17 kgfhafan 2,81 ka/ha/ an
Semburbain (entre 70 &t 700 hala/ k) 7,33 kg/hajan 715 kg/hafan
Uibaln (= 700 hala/km?) 2,99 kg/ha/an 2,85 ka/ha/ an
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VOTRE BILAN 2020 : PROTEGER
LES RESSOUR|CES NATURELLES

Le bilan matieras dss appaoreils et [ampss dollactss

gy DEEE méinogei (oppaied o) [mmpos) gua youp aovie ookplosson| I'.Itll'.unlf'lflk,\flllll'! olis dlos dio el BN peley
Birm valssay. Yolel R milital de cotn valBafion et Eonlibue olvamant & U1 conlm [apuiemant o 65
(BTCHTE B T NS(es a1 (08583

2.1.4 Tonnage lolal collecté
En 2020, le syndicat a collecté :

26 893 t de dechets

Soit 524,42 kg / hab. / an

Moyenne nationale : 580 kg / hab. / an (source ADEME)

Collecte Déchetteries Textile
1352939t 1328664 77331
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2-2 LE CENTRE DE TRANSFERT- LE TRANSPORT

Le centre de transfert appartient & ValEco depuis le 1 janvier 2020,

Envayd an prafaciura o DBOT/2021

Ragu an préfoctura le DGO7/2021
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G

Le centre de transfert permet de regrouper les déchets non
recyclables et recyclables collectés chaque jour, avant leur envol
vers le centre de traiternent approprié. || permet de rationaliser
les transports, limitant ainsi des vidages sur plusieurs lieux de
stockage différents, et le nombre de bennes sur la route, Cette
installation, totalement automatisée, est gérée par un logiciel
spéciliquement créé pour notre service de collecte.

Chaque benne de collecte se fait identifier par un badge, lui
autorisant ['accés au site et lui précisant les procédures de vidage
adaptées. Chaque produit apporté est déversé dans la semi-
remorgue correspondante.

Chaque sortie de véhicule déclenche lenvol 4 chaque prestataire d'un courriel informant du taux de
remplissage en temps réel. Lorsqu'une semi-remorque est pleine, un ordre d'enlévement est alors envoyé
automatiquament au transporteur concerné.

Le transport des semi-remorques remplis de déchets vers les unitds de traitement
correspondantes a &té conlié A l'entreprise CHAVIGNY (41).

En 2020, il y a eu 396 rotations pour les non-recyclables (+20 par rapport & 2019) et 280 rotations
de DEM / JRM (~24 par rapport 4 2019, baisse expliquée par la pandémie el la fermeture du centre

de tri)

Quelques chiffres :

B 58152 km parcourus (-290 kms / 2019)

& 83 tde DEM/IRM en moyenne par semi-remorque,

#2376t de DNR en moyenne par semi,
5 64 rotations de verre (28,052t par chargement en moyenne)

2-3 LE TRAITEMENT ET LA VALORISATION DES DECHETS
La compétence traitement a été transférée a ValEeo au 17 janvier 2020,

2.3.1 Tonnages lrias

Pour les Recyclables, nous pouvons identifier les quantités par nature de matériaux trids au centre de tri :

Tonnages Tonnages
Matériaux issus de la collecte sélective
2020 2019 Ecart
Carton/cartonnette 583,167 536.426 +49.741
Brique alimentaire 44 951 32.236 +12.715
Plastiques (Flaconnages) 228.64 196.096 +32.644
Acier 103.449 79.156 +24.293
Aluminium 6.845 4543 +2 307
JRM 711567 774.812 -63.245)
Gros de magasin 62487 155.46 -92973
Refus de tri 502.065 484.422 +17.643
Total trié 224317 2263151 -19.981

Attention ! Prés de 170 t de multi incinéré
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2.3 2 Localisatlon des unités de valorisalion

Matériaux Destination Type de Valorisation
Déchets Non Recyclables | Usine dincinération Valcante (Blols, 41) Energétique matiére
Acler VEOLIA (Mur de Sologne ; 41) Recyclaga
Aluminium VEOLIA (Mur de Sologne ; 41) Racyeclage
Carton VEOLIA (Mur de Sologne ; 41) Recyclage
Plastique VALORPLAST Recyclage
Brigues alimentaires VEOLIA (Mur de Sologne ; 41) Recyclage
Verres VERALIA (Chileaubernard, 16) Recyclage
Journaux/ magazines | NORSK SKOG (Golbey) Recyclage
Gravats VEOQLIA Recyclage
Ferrallles MENUT Recyclage
Encombrants VEOLIA (41) Enfouissement
Déchets verts VEOLIA Compostage
Huiles BS ENVIRONNEMENT (41) et VEOLIA (41) Tralternant

Batteries DERICH LURG (41 "~ Traltement
Déchets Toxiques BS ENVIRONNEMENT (41) et ECO DSS Traltemnent

2.3.3 Composlage
Le compostage individuel permet de recycler chez soi la majorité des déchets arganiques (de jardin, de
cuisine) et d'obtenir ainsi son propre engrais naturel, ValDem propose depuis 2000, des composteurs avec
leur bioseau accompagné de leur quide,

En 2020, 252 composteurs ont été distribués moyennant un paiement de 20 €, contre 176 en 2019, Malgré
2 périodes de confinement avec la suspension de la vente, pendant 3 mois eumulés, la campagne de
prévention diffusée au mois d'octobre a fait exploser les ventes sur la fin de l'année.

2.3.4 Mise a disposilion de broyeurs
Le syndicat met a disposition des administrés des broyeurs. En 2020, ce sont 15 administrés qui ont
bénéficié de ce service (11 préts de broyeurs électriques et 4 préts de broyeurs thermiques.

A noter, 4 demandes de participation financiére 4 'achat et 3 locations chez un professionnel,

e *  Les 2 confinements additionnés, au probléme d'approvisionnement des pléces ont rendu les
broyeurs indisponibles plusieurs mois.

T N
1*1 N
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3 - COMMUNICATION

* ¥ covip-19
#  LEscoNsdGUiicEs
did

e W A cause de la pandémie, de nombreux dvénements et projets se sont vus annulés, ou n'ent pas
Lo pu se dérouler comme prévu,

De plus, une communication de crise a été mise en place pendant toute la période d'apparition
du covid, et accentude lors de la réouverture des déchetterles aprés leur fermeture pendant 6
semaines,

Les actions de communication engagées en 2020 :

MEDIAS

Page Facebook (facebook.com/valdem4i)

Site Internet (www valdem fr)

Encarts presse : 4 Nouvelle République - 4 Petit Venddmois
Articles presse : 14 Nouvelle République - 1 Petit Vendémola

EDITIONS

ValDem Info n®41 - Juillet 2020 - 4 pages seulement — Présentation du budget

ValDem Info n®42 - Décembre 2020 - Dossier: « Les 5 R: les régles & suivre pour consommer zéro
déchet »

Livret d'accueil pour les nouveaux élus

Calendrier de collecte pour les bulletins municipaux des communes du territoire
Mewsletter mensuelle

Impression 5000 dépliants réouverlures déchetterias
Impression 200 flyers dispositif palettes

LIVRET

DACCUEIL o :
NOUVEAUX ELUS

RAPPORT ANNUEL 2020 - SYNDICAT VALDEM



Envoyd an préfociura o 00/07/2021
Ragu an prifeciurs le DGOF 2021

Afichala 6 0] felnd | EE

10 : B41-254102023-20210820-30_202 1=1 <DE

Jeunes/scolalres ;
ValDam Junior -Avril 2020 = annulé
ValDem Junior n°20 - Octobre 2020 - « le verre »

SENSIBILISATION / EVENEMENTIEL
Eco-ateliers : un atelier par mols animé par I'association Athéna
- Février - Cuisine anti-gaspi
- Mars - Jardinage au naturel
Awvrll = Compostage - Annulé cause covid
- Mai - Fabrication de savon - Annulé cause covid
- Septembre - Fabrication de savon
- Qectobre - Compostage
- MNovembre - Visite de lusine d'incinération - Annulée cause covid
- Décembre - Nodl Zéro Déchet - Annulé cause covid

Campagnes de prévention ;

Avril 2020 - annulée

Octobre 2020 - « Le Extra composteur »

-Affichage Abribus dans le centre de Venddme

-Affichage sur le réseau Loire Vision, sur les vitrines des cormmergants

Ansertion Presse : La Nouvelle République et Le Petit Venddmois

-Spot 40sec diffusé au cinéma de Venddme pendant 1 semaine (le cinéma a fermé
ses portes pour la seconde semaine de diffusion)

-Diffusion sur le site www valdem. fr

-Diffusion sur facebook com/valdem4i

Jeunes / Scolaires :
23 animations réalisées auprés des scolaires, par I'Association Perche Nature
3 Visites de l'usine Valcante

REOUVERTURE DES
ﬁ DECHETTERIES

Communication de crise : o

Ouyei tre sxcepllonnolle das lo

Tundi 4 mal
Mise en place d'une communication de crise pour Informer les usagers sur " s b s

P Bl o Rt Yol i b s g 8

2rn

I'actualité de nos services pendant la pandémie,

Tous les moyens de communication 4 notre disposition ont été utilisés :
Facebool, site internet, presse, affichage...

Pour organiser la réouverture des déchetterias, des dépliants ont été distribués
aux automobilistes,

Sy Earle P - VG VMR O MRV 2l b
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4-2 FONCTIONNEMENT

4-2-1 Dépenses de fonclionnement par seclewrs d'activités

Charges de gestion Amartissemants Fournliures ol services
courantefimpots/charges || 287 650 € uxterours
oxcoptionnalles | 722395 €
B3 € i 14%
1% ‘ R

; ™

Marchd incindration,
traltamant
769941 €

Intdrdts dos emprunts |
M43 € 5
0%

349 307 €
7%

Chargos da personnal
1789 086 €
34%

Sourco | CA 2020

1 Fournltures el services exterieurs

i Marché incinération, traltement
Marché i

m Marehi pour les diéchatteries

m Charges de persannel

o Intérdts des emprunts

o Charges de gestlon
courante/impots/charges exceptionnelles

1 Amortissements
Matchi pour las "
dichollares
935827 €
0%
4-2-2 Recelles de fonclionnement  Souce: CA 2020

Chargaa de gastion . Amortissements B Fournitures et services

courantefimpots/charg — | 287650 € Foumitures et extericurs
os oxcoptionnellos | services exterieurs
‘ie 7235 € 1 Marché Incinératlon,

Intéréts des / March incindration, traitement

AMDIUnts [ traiternant

28 gmﬁ & Chﬂl'gﬂﬂ da 769941 € 1 Marché tri

personnal
1783086 € Marchi pour les
ditchetierios
Marché tri
349307 € i Charges de persennel
Marché pour les
déchotlorios
935827 €
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4 - INDICATEURS FINANCIERS

4-1 MODALITES D'EXPLOITATION DU SERVICE

Sont réalisés en régie

5 La colecte : depuis le 1" janvier 2012

8 e gardiennage das déchetterles ; depuis le 1% janvier 1997

Sonl assurés par des prestataires |
& Le trl des déchets recyclables

& Lincinération des déchets non recyclables
4 Lo transport ot le traitement des déchets des déchetteries

Les prestations font ['objet de marchés publics dont la facturation pour 2020 ast |a suivante

R T A R j Montant annuel du Montant facturd
Objet du marché b Emm_!?ﬂfi pr_ustum]r_a_ Fin du marché * marché TTC an 2020
Déchetteries : Evacuation et i :
traltement des déchets diffus | BS ENVIRONNEMENT 22022 136 709,00 € 77780,76 €
apéclfiquas

Déchetteries ;: Evacuation et R o e 1 E A% &
Mgty o VEOLIA S5OCCOIM NN2/2022 96 822,00 € 46 795,43 &€
DRéchetteries : Evacuation et £ & p 179066 €
rRlthTAnE dis Adats varti VEOLIA SOCCOIM M2/2022 333 300,00 € 14 64
Déchetterlos : Evacuation et

traltement des déchets VEOLIA SOCCOIM /2022 755 040,00 € 527 64574 &

aencombrants

Déchelteries | Evacuation et o i . rE am -

valorisation des gravats LVEDLIA SOCCOIM Hj2/2022 74 910,00 € 55 369,93 €
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Les recettes de fonctionnement sont essentiellement conatituées par la TEOM : taxe d'enlévement
des ordures ménagéres basée sur le foncler bti.

Elle est calculée & partir du colt du service par habitant sur la base de : 67,26 € par habitant

74 -

Codit par habitant

73
72
71 -
n -

69 |

GR

67

- —— ]

e

65 -

L

&= P
v w

2015

Les autres recettes pour l'année 2020 sont :

2016

2019

2017 2018

2020

% Les apports payants an déchetteries qui s'élévent a 35 920,81 €,
#  Laredavance spéciale encaissée auprés des professionnels pour les prestations payantes :

=

Commerces : 264 10275 €
Malrles : 196 712,78 €
Administrations : 85 017.85 €

=

4

Eco DDS: 6872 €
Eco-maobilier: 17 77955 €

Les soutiens des éco organismes au titre de l'annde 2020

LES PRODUITS DE LA VENTE DES MATERIAUX COLLECTES

2020 2019 2018 2007 [ 2016 |
VERRE VERALLIA 27183 € 43922 € A2 255 € A2 437 € 41222 €
ACIER VEOLIA 5441 € 4 500 € 8133 € 7217 € 16913 €
ALU VEOLIA 2020 € 4476 € 1826 € 1520 € 4576 €

JOURNAUX NORSKE SKOG 51038 € 83165 € 109242 € | 106080 € | 99255 € |
[FERRAILLE - BAT |MEenuT 40198 € 54723 € 7773 € 66966 € | 40076 €
PLASTIQUES VALORPLAST 13677 € 490 485 € BAG/B € | 276B3€ | 56194 €
CARTONS VEOLIA 5803 € 52027 € 55182 € | 155685€ | 103991 €
TOTAL 145 860 € 792298 € 361227 € AD95BB € | 361227 €
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4-3 INVESTISSEMENT

4-3-1 Dépensas rdallos d'investissement

Matédrial de transport | Matdrial _ Geolocalisation |
7238 € informaticue } 28080€
5712 € Acquisition contenaurs
Travaux en | 17 606 €
déchelterie |
20651 €
Concasslon at

droits

1695€ |

4.3.2 Recelies réelles d'invastissament

Subvention
Fetva CTE/Ademe
2910 € 12 500 €

12750 €

Amartissemaents
287 650 €
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Source CA 2020

# Acqulsition conleneurs

11 Empiiints

11 Concession et drails
Travaux en déchetterle

i Matdriel de transport

i Matédriel informatique

m Gitolocalisation

Saureis CA 2020

Vante de panneaux |

o Fetva

1 Subvention CTC/Ademe

Vante de panneaux

| Amaortlssements

m Report résultat
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4-4 LES EMPRUNTS

L'encours de la dette est de 1210 777,61 € au 31 décambre 2020 (soit 23.23 € par habitant).
L'annuité des emprunts en 2020 s'éléve & : 163 213.58 €.

CONCLUSION

FAITS MARQUANTS 2020

5 Transfert de la compétence traitement 4 ValEco au 1 janvier 2020

£ Reprise en régle de la plateforme d'apport de déchets verts au 19 janvier 2020

£ Départ de La recyclerie de l'entrepdt ValDem en mars 2020

% Fermeture des déchetteries + réouverture pendant la période de confinement entre mars et mal
% Mise en place d'un dép6t de palettes pour les professionnels en novembre 2020

RAPPORT ANNUEL 2020 - SYNDICAT VALDEM
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Syndial mixte e tralloment ol valorsation
doy dicheis mdnagor du Vonddimols

#AC du Haut dos Clo - Allda Camilla Vallaux
A1100 VENDOIME

Objet : Fixatlon des prix de vente des

meubles et objets revendus b 'oceasion
des opérations de ventes des meubles et
objets Issus des apports en déchetterie

DELIBERATION DU
COMITE SYNDICAL

N® 31-2021

Catéporie :
Domaines de compétences par

thémes

Envaoyd an préfociurs o DG/07/2021
Regu an prafactura le 06/07/2021
Affiehéla 575 /0 7] F 2
I0 : 041-264102025-20210629-31_2021-D0

Date du comitd ¢ 29 juin 2021

Date convocation : 22 Juin 2021

Mombre de membres au moment duvote : | Résultat du vote : Président de séance : Thierry BOULAY
" en exercice : 63 = Contre ;0 ]
= présents ;46 = Abstentions : 0 secrétalre do séance :
= wvotants : 49 *  Pour:ad Martine JOLY LAVRIEUX

Etaient présents ;

des Terrtolres Vendfmols

M BARBEREAU Jean

M BARBIER Bruno

M BELLANGER Patrice

M BRETON Patries

M BESSON-SOUBOU Dominlque
1A BOULAY Thierry

M BUCHERON Alain

M CASROUGE Mickatl
fme CHOUTEAL Monlque
b CINTRAT Jean Luc

1 COURTIN Mickatl

i BREDON Jérdme

i CAPELLE Yvas

M COURTOIS Jullen

M DHUIT Dominlque

M DUGQUERRDOY Rlphnlﬂ
fAme FABRI-DERGE Valdrie
fMme FEDELE Chantal
Mme FLAMENT Nadia

M GARDRAT Benoit

Mme GARNIER Anelte

M GAUTHIER Jean Claude
Mme HARANG Brigitte

M HERALILT Francis

Mme JOLY-LAVRIEUX Martine
M LEGENDRE Tony

# LEPISSIER Pageal

M LERDI Paseal

Mme MACGILLIVEAY Agnis
M MINIER Benait

M MOLUZOALIFA Rashidi

M OFAN Yvoz

M FIGOREAU Albert

M REGNARD Murlel

M RIOTTEAU Erie

M ROUSSEAL Jacky

Mme VAILLANT Jeanning

Communauté du Perche et Haut Vandmols

i BEAUDDUX Michel

M CORDONNIER Mickael
M DERLVILE Alaln

M GAUTHIER Alalin

M MENAGE Martial

A NOURRY Paul

1 SAMSON Jean Plerre

Communautd Beavce Val de Lolrg

Mme DINH Sophie
™ RICHET Alain

Ont donné pouvair ;

Mimae BESNARD Caroline ayant denné pouvelr i Mime BESSON-50UBDU Dominique
Mme FAUDET-NELLENDBACH Gabrielle ayant donnd pouvalr & M DEREVIER Alaln
I GAUTHIER Laurent ayant donné pouvoir & M GARDRAT Benoit

ont assisté
Mme DAMIER Nadine
i LERICHE Philippe

Etalent absents excusés ;

Communputé d'Agglomération
Bos Tarritelras Vandémels

M HALAJKO Alaln
M GUILLOT Raphatil

Communauté du Perche Haut Yenddmols

Mme HERTZ Sandrine i
M CLAMENS Jean Paul M RANDUINEAU Michel M ARZELIER Hugues
R Mme ROUSSEAU Fiour Mme LENTAIGNE Vironlque
. iy A RSt et Mme MANCEAU-GUILHERMOND Frangolse

M FQURMONT Thierry ; Mme PASQUERALILT Patdiel
W HASLE Nicolas

Beaucs Val de Loirs

Destinataires ;

1 ex « Dossler Séance
1 0% = Reglstie des dalibérations
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Le Président donne lecture du rapport suivant :

EXTOSE :

A la suite au suceds des deux premiéres opérations de vente de meubles et vélos sauvés de
la déchéterie du 20 mars et du 14 juin, les opérations ont vocation & étre renouvelées, pour
permettre & des objets et meubles de trouver une nouvelle vie, plutét que de finir en déchéterie.

Ces opérations n'ont pas vocation a enrichir ValDem, les tarifs pratiqués étant raisennables,
cela permet surtout de meltre en avant le réemplol et 'économie circulaire.

Les ventes de ces meubles et objets sont encaissées via une régie, pour le compte de ValDem.
Habituellement, une délibération vient fixer les prix a lavance. Néanmoins, compte tenu de la
variété des objets et des meubles concernés par la mise en vente, ainsi que l'état dans lequel les
objets se trouvent, il est plus raisonnable de continuer de fixer les prix de maniére libre, en
fonction de différents critéres : objet concerné, état, ... tout en indiguant que les prix pratiqués
restent trés raisonnables,

PROPOSE :

Maonsieur le Ptrésidant vous propose de continuer de fixer les prix de maniére libre, en fonction
de différents critéres : objet concerné, état, ..

DECISION :

A lunanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte que les prix soient
fixés de maniére libre, en fonction de différents critéres : objet concerné, état, ..

Pour extrait conforme
Le Président

Délals et voles du recours ;

La présente délibiration sera transmise mi roprésentant de I'Etat ot notifide.

Dans un ditlal de 2 mols 3 compter de la date do notification do |a présente délibération, les recours suivants peuvent 8tre introdults en
recommandé avec accusd réception [ un recours gracleux ; un recours contentieux ouprés du Tribunal Administratif d'Orléans.




&3’ Val Dem

Syntlical mixie die traliement et valorsatlon
ais dldchels midnngens du Yendbinls
ZAC du Haut des Clos - Allde Comlile Vallaux
41100 VENDOME

Oblet : Désignation d'un secrétalre de
sdance

DELIBERATION DU

Envayd an prafactire la DBI0T/2021
Rigu an préfectura In OB/07/2029
Afichd la 6 fe3] e )

CDMITE SYN DICAL o 041-2541020234021DGEB-!DHEDN-DE
N® 20-2021
Catéporie : Date du eomitd : 29 juin 2021

Institution et vie Politique

en exercice : 63
= présents ;4G
i - yvotants : 49

Résultat du votg :
= Contre ;0
*  Abstentions : 0
*=  Pour:a9

Etaient présents ;

Communnutd d'agelomération
des Terrtolres Vendfmols

M BARDEREAU Jean

M BARBIER Bruno

I BELLANGER Patrice

i BRETON Patrice

M BESSON-50UROU Dominlgue
M BOULAY Thierry

M BUCHERDN Alaln

i CASHOUGT Mickall
Mme CHOUTEAU Monlgue
M CINTRAT Jean Lue

M COURTIN Micka il

M BREDON Jérdme

M CAPELLE Yves

M COURTOIS Jullen

M DHUIT Daminlgue

M DUQUERROY Raphatl
Mime FABRI-BERGE Valdrle
tMme FEDELE Chantal
fme FLAMENT Madla

M GARDRAT Benoit

Mme GARNIEI Anelte

M GAUTHIER Jean Claude
Mime HARANG Brigitte

M HERALLT Francls

Mime JOLY-LAVRIEUX Martine
M LEGENDRE Tony

M LEPISSIER Pascal

M LERDI Pascal

Mme MACGILLIVRAY Aﬂnb.’-
M MINIER Banoit

M MOUZDALIFA Rashidi

M OZAN Yves

M PIGOREAU Allesrt

M REGMARD Muriel

M RIOTTEAU Erle

M ROUSSEAU Jacky

Mime VAILLANT Jeanning

| Martine JOLY LAVRIEUX

Date convocation | 22 Juin 2021

Président de séance : Thierry BOULAY
secrétalre de séance.:

Lommunntitd du Pareho gt Haut Vandbmaels

M BEAUDOUX Michel

M CORDONMIER Mickael
M DEREVIER Alain

M GAUTHIER Alaln

W MENAGE Martial

M NOURRY Paul

M SAMSON Jean Plerro

Communauté Besucs Val da Lolrg

fme DINH Sophle
1 RICHLT Alain

Ont donné pouvaoir :

Mme BESNARD Caroline ayant donné pouvolr & Mme BESSON-SOUROU Dominlque
tima FAUDET-NELLENBACH Gabriolle ayant donndé pouveolr i M DEREVIER Alain
M GAUTHIER Laurent ayant dennd pouvalr § M GARDRAT Benolt

Etalent absents excusds ; ok

Daz Tarrltolres Vandémols

M CLAMENS Jean Paul
0 COSMES Thierry

M FOURMONT Thierry
M HASLE Hicolas

M HALAJKD Alaln

M GUILLOT Raphal
mMma HERTZ Sandrine
M RANDUINEAU Michel
Mme ROUSSEAU Fleur
M ROUSSELET Benolt

Ont assisté :
Mme DAMIER Nadine
M LERICHE Philippe

Lommunauté du Parche Hout Vanddmals

P ARZELICH Hugues

Mmi LENTAIGNE Vitronique

Mime MANCEAL-GUILHERMOND Frangolse
Mme PASQUERAULT Patricla

Communauté de Communes

Destinatalres

1 ox - Dossler Séance
1 % = Reglstre des délibérations

Ccr;lﬂa extoutaire s
@l

o .Le - nﬂ

/
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Le Président donne lecture du rapport suivant :

EXPOSE :

Conformément aux dispositions de I'article L, 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales,
les fonctions des secrétaires 3 I'Assemblée Munlcipale sont remplies par un ou plusieurs de ses membres.

Le Consell Municipal peut adjoindre & ses secrétaires des auxiliaires pris en dehors de ses membres qui
assistent aux séances, mais sans particlper aux délibérations.

Ces régles sont transposables aux organes délibérants des Etablissements Publics de Coopération
Intercommunale,

PROPOSE :

Il vous est proposé de reconduire ces dispositions, et de désigner: Madame JOLY-LAVRIEUX
Martine en qualité de secrétaire de séance,

DECISION :

A Funanimité Monsleur Madame JOLY-LAVRIEUX Martine est désigné en qualité de secrétaire de
séance.

La présente délibdratlon a:arn transmise au représentant de FEtat et notifide,
Dans un délal de 2 mals 3 compter de la date de notification de la présente délibératlon, les recours sulvants peuvent dtre Intradults en
recommandé avee accusd récoption : un recours geacleux | un recours contentieux aupriss du Tribunal Administratif d'Orldans,




T}_Val Den

DELIBERATION DU

Envoyd an prafociur ln 00072021
Ragu an prafaolure les DG/0F/2021

Affichélo ¢ Joi) [5a 7 |

07 avril 2021

i 1 v
B pnexerelen G3

*  prisents ; 4G

L volants : 49

Etaient présents |

Communautd d'agglomdération
deg Territolras Vanddmolt

M BARDBLEREAL Jean

I BARBIER Bruno

M BELLANGER Patrice

i BRETON Patrice

M BESSON-50UROU Deminlque
M BOULAY Thierry

M BUCHERON Alaln

M CASROUGLE Mickadil

Mme CHOUTEAU Monlgue

M CINTRAT Jean Luc

Inatitution et vie Politique

Résultat du vote :

u Contre 1 0

= Abstentlons : 0
~®*  Pour:4d

M GARDRAT Denofl

Mme GARNIER Anetle

W GAUTHIER Jean Claude
Mme HARANG Brigitte

M HERAULT Francls

mmie JOLY-LAVRIEUX Marting
M LEGENDRE Tony

M LEPISSILR Paseal

M LEROI Pascal

Mima MACGILLIVRAY Agnds

| Martine JOLY LAVRIEUX

Syntlicat mizle de lallement of valofiaation CD MITE SYNDI CAL 10 D41-254102023-20210829-21_2021-DE
dos divc hits mdnagors do Yenddmols
ZAG du Haut dos Clos - Allde Camille Vallaux
AL100 VENDOMU N® 21-2021
Oblet : Adoption du procts-verbal du | Catégorie Date du comité ; 29 juin 2021

Date convocation ; 22 Juin 2021

Pritsident de séance : Thierry BOULAY
sncrétalre de séance :

Communauté du Perche et Haut Venddmaols

i BEAUDOUX Michal

M CORDONNIER Mickael
M DEREVIER Alaln

M GAUTHIER Aliliv

W MEMAGE Martlal

M NOURRY Paul

b SAMSON Jean Plerre

Communaiitd Beaiice Val da Lolrg

Mima DINH Sophile

M COURTIN Mickaiil A MINIER Benoit i RICHET Alali

M BREDON Jérbmae M MOUZDALIFA Rashidi

M CAPELLE Yvas M OZAN Yvos

W COURTOIS Jullen B PIGOREAL Albert

W DHUIT Dominlque ™ REGHARD Murlel

11 DUGUERROY Raphatll M RIOTTEAU Erle

Mmie FABREBERGE Valérie M ROUSSEAU Jacky

Mrme FEDELE Chantal Mina VAILLANT Jeaniiine

Mime FLAMENT Nadia

Ont assisté

Ont donné pouvolr : Mme DAMIER Nadine

Mime BESNARD Caroline ayant donnd pouvolr § tMme DESSON-S0UROU Dominigue
Mmie FAUDET-NELLENBACH Gabrielle ayant donné pouvair i M DEREVIER Alaln
M GAUTHIER Lavirant ayant donnd pouvolr i M GARDRAT Benalt

M LERICHE Philippe

Etaient absents excusés :

Communauité d'Agglomdration
Des Territolres Venddmoly

M CLAMERNS Jean Paul
M COSMES Thierry

M FOURMONT Thierry
i HASLE Nicolas

i HALAJKD Alaln

i GUILLOT Raphaitl
mMme HERTZ Sandrine
M RANDUINEAL Michal
Mmai ROUSSEAL Fleur
M ROUSSELET Benoit

+g OF COLLECTE b

Communautd du Parche Haut Vanddmels

M ARZELIER Huggues

timi LENTAIGNE Viéronigue

Mimie MANCEAU-GUILHERMOND Frangolse
Mme PASQUERAULT Patricia

Destinatalres :

1 ex - Dossler Séance
1 ex — Reglstre des délibdrations
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Le Président donne lecture du rapport suivant :
EXPOSE :

Le Président rappelle que le proces-verbal du Comité Syndical du 07 avril 2021 vous est joint
en annexe,

OPOSE :
Monsieur le Président demande s'il y a des observations sur ce procés-verbal.
DECISION :

Aucune observation n'est formulée, le procés-verbal du 07 avril 2021 est adopté.

Pour extrait conforme

]

i Il
Lo présente délibération ser transmise au représentant de 'Etat et notifide,
Dans un délal de 2 mals § compter de la date de notifieation de la présente délibération, les recours sulvants peuvent étre introdults en
recommandé avec accusé réception § un fecours grackeux ; un rocouts contantioux auprés du Tribunal Administratif d'Orléans.,




‘? Val Dem

' Syndicat Mixie de Colleete, de Traitement ef
de Valorisation Déchets Ménagers du Venddmois

PROCES-VERBAL

Envoyd an prafociur ln 08072021
Ragu an préfectura ln 06/07/2021
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0 : 041-264102023-20210829-21_2021.DF

L’an deux mille vingt et un, le mereredi 07 avril & dix-huit heures, les membres du
Comité du Syndieat Mixte de Collecte, de Traitement et de Valorisation des Déchets
Ménagers du Vendimois se sont réunis.

= onexerclee t 63
= prisents ; 33
s yotants : 36

Mombre de membres au momant du vote :

Rétsultat du vote ;
= Contre: 0
*=  Abstentlons: 0
. Pour : 36

=

Président de séance : Thierry BOULAY
Secrittalre de séance @ Jérome BREDON

Etaient présents

Communauté d'srglomération
dat Territolras Venddinals

M BARBIER Bruno

M BESSON-SOUROL Dominigue
M BOULAY Thierry

Mme CHOUTEAU Monlque
A BREDOM Jérdme

M CAPELLE Yvos

M CLAMENS Jean-Paul

M COSME Thierry

W COURTOIS Jullen

M GARDIAT Bonait

Mme GARNIER Anette
Mime HARANG Brigitte

1 HASLE Nicalas

I HERAULT Franeis

tme JEANTHEAL Nicole
Mme JOLY-LAVRIEUX Martine
M LEPISSIER Pascal

M LEROI Pascal

M LIMOUZIN loseph

A MOUZDALIFA Rashidi
fAme POMME-PUIT Martine
I ROUSSEAU Jacky

M SALES lean-Plerre

Mma VAILLANT Jeannine

Communautd du Percha at Haut Vandémaoly

1 ARZELIER Hugues

M CORDOMMIER Mickael

W DEREVIER Alaln

™ GAUTHIER Alain

M MENAGE Martial

Mme PASQUERAULT Patricla

Communautd Banves Val de Lolre

Mmie DINH Sophle
i RICHET Alaln

t BUCHERON Alain

M CHAMBRIER Philippe
M COURTIM Mickat]

B DHUIT Dominigue

i DUDOIS Patrice

i DUQUERROY Raphadl
M FERRAND Arnaud
Mime FLAMENT Nadia
M FOURMONT Thierry

i HUET Karlie

tme HERTZ Sandrine

Mime MAGNIEN-TRICOT Sandra
M OZAN Jean Yves

M PIGOREAL Albary

M RANDUINEAU Michal

Mime ROUSSEAU Fleur

i ROUSSELET Benoit

M VEALX Jean Mare
i Ont asslsté

Ont donné pouvolr
Mimie BESNARD Caroline ayant donnd pouvalr & Mme BESSON-50UBOU Dominlque
Mimie FAUDET-NELLEMBACH Gabrlelle ayant donné pouvair i M DEREVIER Alain
M MINIER Benoft ayant dennd pouvolr & M BOULAY Thierry

Etalent absents excuseés ;
WH‘PMLW Communautd du Parche Haut Vandémols
Das Territolras Venddme

W GAUTHILR Jean-Claude
i BARBAN Mickadl

M BARBEREAU Jean M GAUTHIER Laurent Mme LENTAIGNE Véronlque
M BRETON Patrice M GUILLOT R:I.ph:lﬁl

Mme MANCEAU-GUILHERMOND Frangolse
M NOURRY Paul
M SAMSON Jean-Plerr

Communauté de Communes
Beauce Vol de Lolre




Envayd an prafacture ln 06/07/2021
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Conformeément aux dispositions de l'article L. 2121-15 du Codg |01 041-264102023-20210620-21_2021-DE

Territoriales, les fonctions des secrétalres & UAssemhblée Municipale sont remplies par un
ou plusieurs de ses membres,

Le Consell Municipal peut adjoindre a ses secrétaires des auxiliaires pris en dehors
de ses membres qui assistent aux séances, mals sans participer aux délibérations,

Ces régles sont transposables aux organes délibérants des Etablissements Publics de
Coopdération Intercommunale.

Aprés délibération Monsleur Jéréme BREDON est désigné en qualité de secrétaire de
séance.

I, Adoption du procés-verbal

Le procés-verbal du Comité Syndical du mercredi 27 janvier vous est adressé
eh annexe, |l demande s'il y a des observations sur ce proces-verbal.

Aucune observation, le procés-verbal est adopté,

M. Reprise par anticipation des résultats 2020 et affectation des résultats de
fonctionnement 2020

Le Président propose de statuer sur I'affectation du résultat de lexercice 2020,

Vu 'état des résultats de Uexercice 2020 calculés par nos services,
Vu 'état des résultats 2020 établis par la Trésorerie

Considérant que ces deux dtats sont conformes et présentent les résultats
Sulvants :

- RESULTAT
EXCEDENT CUMULE FONCTIONNEMENT 124795332 €
EXCEDENT CUMULE INVESTISSEMENT o  §72201¢€
RESULTAT CUMULE 3254 675,33 €

Le Président propose de :

- reprendre par anticipation les résultats 2020 ;
- affecter le résultat excédentaire de fonctionnement ;

Repart en fonctionnement RO0DZ de 3 247 953.32€
A lunanimité de ses membres présents, le Comité Syndical, accepte de:

- reprendre par anticipation les résultats 2020 ;
- affecter le résultat excédentaire de fonctionnement :

Report en fonctionnement RO02 de 3 247 953.32€
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IV, Vote du Budget Primitif 2021

Le Président présente le projet de budget primitif 2021 établi aprés le débat
d'orientations budgétaires intervenu lors de la séance du 27 janvier 2021,

Le Président demande de bien vouloir adopter ce projet de budget qui se présente
équilibré, aprés reprise des résultats de Uexercice 2020, 4 ¢

- en fonctionnement ; B 470 483,38 €
- eninvestissement : 2126 22527 €

A lunanimité de ses membres présents, le Comité Syndical, adopter ce projet de
budget qui se présente équilibré, aprés reprise des résultats de l'exercice 2020, 4

en fonctionnement : 8 470 483,38 €
en investissement : 212622527 €

V. Vote des produits attendus des cammunautés

Le Président expose qu'il convient de déterminer le produit attendu a recouvrer
aupres des communautés,

Sur lensemble du territoire du syndicat les communautés votent le taux de TEOM,
percoivent le produit sur leur périmatre, en tenant compte des coefficients votés sur les
zones définies, puls le versent au Syndicat,

Le taux de TEOM résulte du rapport entre le produit attendu en 2021, le montant
global des valeurs locatives sur lensemble des communes du syndicat, et les coefficients
votés par zones.

En fonction des bases estimées et coefficients votés par le comité du
5 mars 2015 a savoir:

Commune de Venddme . 0,66
Communes de Naveil, Saint Ouen, Villlers sur Lolr 0,77
Autres communes du territoire 1,00

Le Président propose de fixer pour 2021 le produit de la Taxe d'Enlévement des
Ordures Ménagéres & 3 845 930,06 €, réparti comme suit

a) montant & recouvrer auprés des communautés de communes : 3 788 086,54

euros
Communauté d’Agg_Iomératinn Territoires Vendmois 321857872 € |
Communauté du Perche et du Haut Vendbmois 528 117.24 €
Communauté Beauce Val de Lolre 41 390,58 €©
TOTAL 3 788 086.54 €

h) montant & recouvrer auprés de AGGLOPOLYS: 5784352 € (calculé
conformaement aux termes de la convention, concernant la commune de Landes
Le Gaulois).
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A lunanimité de ses membres présents, le Comité Syndicd n . garssar0z029.20210628.21 202108

2021 le produit de la Taxe d’Enlévement des Ordures Ménagéres a 3 B45 93006 €,
réparti comme suit :

a) montant a recouvrer auprés des communautés de communes :
3 788 084.54 ecuros

‘Communauté d'Agglomération Territoires Vendémois 3218 578.72 €
Communauté du Perche et du Haut Vendémois 528 117.24 €
Cummunaufé .é.eauce ﬁal de Loire i M 39058 €
TOTAL : 3788 086,54 €

b) montant & recouvrer auprés de AGGLOPOLYS: 5784352 € (calculé
conformément aux termes de la convention, coneernant la cemmune de Landes
Le Gaulols).

Vi, Compte de Gostion 2020

Le comptable public établit le compte de gestion et lordonnateur établit
le compte administratif. Le comptable public nous a transmis le compte de gestion
2020 ; celui-ci est conforme au compte administratif,

Aprés s'étre fait présenter le budget primitif de Uexercice 2020 et les
décisions modificatives qui s'y rattachent, les titres définitifs des eréances a
recouvrer, le détall des dépenses effectuées et celui des mandats délivrés, les
bordereaux de titres de recettes, les bordereaux de mandats, le compte de gestion
dressé par le comptable public accompagné des états de développement des
comptes de tiers ainsi que U'état de l'actif, U'état du passif, l'état des reste a
recouvrer et I'état des reste a payer,

Aprés s'étre assuré que le comptable public a repris dans ses écritures
le montant de chacun des soldes figurant au bilan de Uexercice 2019, celui de tous
les titres de recettes émis et celui de tous les mandats de paiement ordonnancés
et qu'il a procédé a toutes les opérations d'ordre qu'il lui a été prescrit de passer
dans ses écritures,

Statuant sur l'ensemble des opérations effectuées du ler janvier 2020
au 31 décembre 2020,

Statuant sur l'exécution du budget de Uexercice 2020 en ce qui concerne
les différentes sections budgétalres,

Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives,

Il est demandé au Comité Syndical de voter le compte de gestion pour
l'exercice 2020.

A l'unanimité de ses membres présents, le Comité Syndical, adopte le compte de gestion,
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Lors de l'examen du compte administratif, le président peut assister aux
débats. Il doit se retirer au moment du vote, et le comité syndical doit élire son

président (a).

Le Président présente ci-aprés la synthése du compte administratif a la

cloture de l'exercice 2020 :

Dépenses 2020
Recettes 2020
Résultat exercice 2020
Report résultat 2019
Résultat 2020 cumulé

Investissement

416 048.33
342 009.91

-74 038.42
80 760.43
6 722.01

Fonctionnement

5 235 389.84

_5041804.07
-193 585,77

_ 3 441539.09
3 247 953.32

Il présente des résultats 2020 qui s'établissent a:

un excédent cumulé de fonctionnement de
un excédent cumulé d'investissement de

324785332¢€
672201 €

Aprés reprise des restes a réaliser, les résultats s'etablissent a:

Un excédent cumulé de fonctionnement de
Un résultat cumulé d'investissement de

324785332¢€
6722.01€

Il est demandé au Comité Syndical d'adopter le compte Administratif

pour lexercice 2020.

Aprés délibération, le Comité Syndical, sous la Présidence de Madame Nicole
JEANTHEAU, (Monsieur Thierry BOULAY, Président du Syndicat s'étant retiré au moment
du vote) adopte le compte administratif 2020

Vi, Remboursement formation de Madame Marie Charlotte SAVALLI au titre du CFP

Le Président fait part a lassemblée qu'il avait accepté une demande
d'utilisation du Compte Personnel Formation a Mme Marie-Charlotte SAVALLI en

date du 17.09.2020.

Cette formation de 14 h a été réglée par Mme Marie-Charlotte SAVALLI a

tort.

Le Président précise aux membres de l'assemblée que le décret du é mal
2017 fixe les conditions et modalités d'utilisation du CPF et prévoit notamment que
les frais pédagogiques qui se rattachent a la formation suivie sont pris en charge

par lemployeur.
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A lunanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte de
rembourser & Mme Marie-Charlotte SAVALLI le montant de la formation s'élevant
4140 €.

IX. Dalibération fixant le plafond de la prise en charge des frals liés a la mise en ceuvre
dii compte personnel de formation (CPF)

VU la loi n" 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relative a la
Fonction Publique Territoriale ;

VU la loi 2014-288 du 5 mars 2014 relative a la formation professionnelle, a lemplol
et a la démocratie sociale ;

VU la loi 2016-1088 du 8 ao(t 2016 relative au travail, a la modernisation du dialogue
social et 4 la sécurisation des parcours professionnels ;

VU lordonnance 2017-53 du 19 janvier 2017 portant diverses dispositions relatives
au compte personnel d'activité, i la formation et a la santé et & la sécurité au travail
dans la fonction publique

VU le décret n°2017-928 du 6 mai 2017 relatif a la mise en ceuvre du compte
personnel d'activité dans la fonction publique et a la formation professionnelle tout
au long de la vie ;

VU la circulaire du 10 mai 2017 relative aux modalités de mise en cuvre du compte
personnel d'activité dans la fanction publique

Le Président indique aux membres de 'assemblée, que l'ordonnance n"2017-53 du
19 janvier 2017 a Introduit de nouvelles dispositions dans la loi n"83-4634 du 13 juillet
1983 visant a renforcer les droits a la formation a l'ensemble des agents publics
(fonctionnaires et contractuels) et cree un droit a laccompagnement individualisé,
Par lutilisation des droits inscrits sur un Compte Personnel d'Activité (CPA),
[composé de deux comptes : le Compte Personnel de Formation (1) et le Compte
d'Engagement Citoyen (Z)], les agents peuvent mettre en ceuvre d'un projet
d'évolution professionnel, de qualification pour les moins diplomes et de
reconversion en cas de prévention d’'une inaptitude physiqgue.

O Le Compte Personnel de Formation (CPF) :

Le CPF, qui se substitue au Droit Individuel de Formation, est alimenté de 24 heures
par an jusqu'a l'acquisition d'un crédit de 120 heures puis de 12 heures par an

jusqu'a un plafond ne pouvant pas dépasser 150 heures. Pour les agents de
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supplémentaires, déterminé par l'employeur en fonction de la formation envisagée
el des besoins.

Le CPF peut étre mobilisé pour toute action de formation, hors celles relatives a
l'adaptation aux fonctions exercées,  savoir

- sulvre une action de formation visant a lobtention d'un dipléme, d'un titre

ou d'une certification répertoriée sur le répertoire nalional des certifications
professionnelles ou a linventaire mentionneé a l'article L 335-6 du code de
'éducation nationale ;

- suivre une action inscrite au plan de formation ou dans l'offre de formation

de employeur;

- suivre une action proposée par un organisme ayant souscrit aux obligations

de déclarations prévues par le code du travail ;

- développer des compétences nécessaires a la mise en ceuvre d'un projet

d'évolution professionnelle :

- suivre une action de formation de préparation aux concours et examens.
L'utilisation du CPF peut se combiner avec le conge de formation professionnelle,
le congé pour validation des acquis de l'expérience et le cangé pour bilan de
compétences,

@ Le Compte d'Engagement Citoyen (CEC) :

Le CEC vise a favoriser et reconnaitre les activités bénévoles, de volontariat ou de
maitre d'apprentissage. Les heures inscrites sur ce compte (20 heures par an dans
la limite de 40 heures) permettent l'acquisition des compétences nécessaires a
une activité citoyenne ou pour compléter les heures du CPF.

Le Président précise aux membres de lassemblée que le décret du 6 mai 2017 fixe
les conditions et modalités d'utilisation du CPF et préveit netamment gue les frals
pédagogiques qui se rattachent a la formation suivie sont pris en charge par
lemployeur et que les frais occasionnés par le déplacement des agents peuvent
l'étre.

Cependant, la prise en charge de ces frais peut faire l'objet de plafonds déterminés
par lassemblée délibérante,

VU L'AVIS DU COMITE TECHNIQUE EN DATE DU 30 Juin 2016
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Le Président propose aux membres de lassemblée :

= De limiter la prise en charge des frais de la formation suivie dans le
cadre du CPF, - lorsque la collectivité accepte Uutilisation du compte
- a hauteur de 1 500,00 €

¥ Qu'en cas de constat d'absence de suivi de tout ou partie de la formation
sans motif valable, l'agent doit rembourser les frais pedagogigues.

¥ (ue ces dispositions puissent prendre effet a compter du 1" mai 2021

A l'unanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte :

¥ S'agissant des frais pédagogiques, de déplacement et repas :

= De limiter la prise en charge des frais de la formation suivie dans le cadre
du CPF, - lorsque la collectivité accepte l'utilisation du compte - a hauteur
de 1500,00 €

¥ QOu'en cas de constat d'absence de suivi de tout ou partie de la formation sans motif
valable, l'agent dolt rembourser les frais pédagogiques.

¥ Que ces dispositions puissent prendre effet & compter du ler mal 2021

Points aborddés en fin de séanee

- Manifestation « sauvons les meuhles »

-  Concours des DEEE avec l'association Athena.

- les Bennes Ordures Ménageres au Gaz Naturel Compressé Vert
services amiante, pneus

- Phatovoltaigues a Ligniéres.
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Date du comitd @ 29 juin 2021
Date convocation : 22 juin 2021

Mombre de membres au moment du vote
s g exerclee ;G2
= présents ;46
& yoltants : 49

Résultat duvote :
a Contre: 0
*=  Abstentions: 0
& Paur : 49

Prissiclent de séance : Thierry BOULAY
secrétalre de séance :
Martine JOLY LAVRIEUX

Etaient présents ;

Communautd d'agglomération
des Tarritolras Venddmols

M BARDEREAU Jean

M BARBIER Bruno

M BELLANGER Patrlce

i BRETON Patrice

M BESS50N-50UROU Do ml.nlq ue
M BOULAY Thierry

M DUCHERDN Alaln

M CASROUGE Mickatl
Mme CHOUTEAU Maonligue
M CINTRAT Jean Lic

M COLRTIN Mickattl

M BREDON Jérbme

i CAPELLE Yvos

1 COURTOIS Julien

M DHUIT Dominlgue

M DUGQUERROY llnph:\i.‘l
Mine FABRI-BERGE Valdrle
tme FEDELE Chantal
Mme FLAMENT Nadia

1 GARDRAT Benolt

Mmie GARNIER Anetle

M GAUTHILR Jean Claude
Mme HARANG Brigitte

M HERAULT Francis

M JOLY-LAVIIEUX Martine
M LEGENDRE Tony

M LEPISSIER Pascal

M LERDI Paseal

mMme MACGILLIVEAY Apnds
M MINIER Benoit

M MOUZDALIFA Rashidi

M OZAN Yves

M PIGOREAU Albert

M REGMARD Muirlel

M RIOTTEAL Eric

M ROUSSEAL Jacky

Mme VAILLANT Jeanninge

Communautd du Parcha et Haut Vendémals

M BEAUDDUX Michel

M CORDONMNIER Micknal
M DEREVIER Alain

M GAUTHIER Alaln

M MENAGE Martial

B NOUIRRY Paul

1A SAMSON Jean Plerre

Communiuité Beauco Val da Lolre

Mme DINH Sophle
B RICHET Alaln

ont donné pouvair :

Mine BESNARD Caroling ayant donnd pouvnlra Ming BESSON-50UBOL Dominigun
Mg FAUDET-NELLENDACH Gabrlelle ayant dennd pauvalr & M DEREVIER Alaln
M GAUTHIER Laurent ayant dannd pouvalr & M GARDRAT Benolt

Ont asslsté :

Mma DAMIER Nading
M LERICHE Philippe

Etaient absents excusts

Communauté d'Agglomération
Communautd du Parche Haut ¥
Das Territolras Vanddmols funtfroly
M ARZELIER H
M ELAMERNS Jean Paul i HALAIKO Alaln el ﬁ';:;a;mmm
M COSMES Thigery MAUILLOT Rephabl tMmie MANCEAU-GUILHERMOND Frangolse
M FOURMONT Thiarry Mme HERTZ Sandrine e PASLIERAUILY Patrila
M HASLE Nicalas M RANDUINEAL Michal
Mrmie ROUSSEAL Fleur
M ROUSSELET Benolt Communaitd do Commuries
Deaugg Val da Lolre
c41€ DE COLLECTE
=
Destinataires ¢ n
L

1 ox - Dostler Séance
1 ek — Reglstre des délibérations
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Le Président donne lecture du rapport sulvant :
EXPOSE :

L'activité collecte des consommables d'impression usagés de la soclété collectors est
reprise par la soclété Printerre a partir du Ter juillet 2021, Printerre est une entreprise qui favorise
le réemploi en France et linsertion des persennes handicapées,

Une valorisation financiere de 1000€ la tonne pour les cartouches jet d'encre sera effective
sur l'ensemble de la durée de la convention qui est de 5 ans. Le méme montant sera également
donné a l'association le rire médecin. Actuellement il n'y a aucune valorisation financiére,

PROFOSE :

Monsieur le Président propose de signer une convention avec l'entreprise Printerre pour
maintenir la collecte des cartouches d'imprimantes en déchetteries.

DECISION :

A lunanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte que Monsieur
le Président signe une convention avec Uentreprise Printerre pour maintenir la collecte
des cartouches d'imprimantes en déchetteries.

Pour Extra!_t conforme
By HRHOLECTe g -

aEfy. "-‘71'&:1:.
L % -:l,lu.: ﬂ:yﬁm;:;
M &

g §
P68 tlecters manoes

Délals ot voles de racours
Lo présents délibdration sera transmise au représentant de 'Etat et notifide,

Dans un délal de 2 mals & compler de |a date do notifleation de la présente délibération, les recours sulvants peuvent &tre introdults en
recommandd aves aceusé réception ; un recours gracioux ; un rocours contentieux auprbs du Tribunal Administratif "Orléans,
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Oblet : collecte d'amlante lié Catéporie DBate du comlité ; 29 juin 2021

Domaines de compétences
par thémes

Date convocation : 22 juln 2021

Nombre de membres au momant du vota ;
" en exercloe : 63
= pritsents ; 46

Rétsultat du vote ;
= Contre:0
= Abstentlons ;1

Prifsldunt di séance ; Thierry BOULAY
Segrétaire de séange !

= yolants ;49 5 Pour:dB fMartine JOLY LAVRIEUX
Etalent prisents ;
Communautd d'agglomdration
dus Territalras Vanddmols Communautd du Perche ot Haut Venddmols
. M BEAUDOUX Michel
M BARBEREAU Jean M GARDRAT Benoit M CORDONMIER Mickael
M BARBIER Bruno M GARNIER Anetto M DEREVIER Alain
M BELLANGER Patrice b GAUTHIER lean Claiide M GAUTHIER Alain
M BRETON Patrice Mime HARANG Drigitte A MENAGE Martial
I BESS0N-50UB0U Dominique ™ HERAULT Francis M NOURRY Faul
M BOULAY Thierry Mime JOLY-LAVRIEUX Martine M SAMSON Jean Fierre
M BUCHERON Alain M LEGENDRE Tany
M CASROUGE Mickaii] M LEPISSIER Pascal Communauté Beavce Val da Lolre
M CHOUTEAL Monlgue M LERCH Pascal
i CINTRAT Joan Lue Mme MACGILLIVIAY Agnds Mme DINH Sophie
i COURTIN Mickniil M MINIER Benolt M RICHET Alain
M BREDON Jérbme 1 MOUZDALIFA Rashidl
M CAPELLE Yvis 1 OZAN Yvas
b COURTOIS Julion W PIGOREAU Albert
0 BHUIT Daminigue W REGRARD Murisl
M DUQUERROY Raphail M RIOTTEAU Erlc
Mime FABRI-BERGE Valérie M ROUSSEAU Jacky
Mima FEDELE Chantal tme VAILLANT leanning
Mmie FLAMENT Nadia
Ont asslsté :
Ont donné pouvolr :

Mime BESMARD Caroline ayant donné pouvolr § Mme BESSON-50UBOU Dominique
Mime FAUDET-NELLENBACH Gabrielle ayant donné pouvolr & M DEREVIER Alaln
M GAUTHIER Lavrant ayant donnd pouvalr i M GARDRAT Bonalt

Mme DAMIER Nadine
M LERICHE Philippe

Etalent absents excusds

Sammununtd & Agglmdrattan ommunautéd du Perche Haut Venddmols
Des Terrltolres Vend8mals MHALAIKO A .
Rapha
W CLAMENS Joan Paul Mme HERTZ Sandrine m ﬁ:ﬁﬂﬁ,ﬁg‘ﬂ"ﬂ:mnh“
(5 Thierry M RANDUINEAL Michal . .
M COSME : Mme MANCEAU-GUILHERMOND Frangolse
i FOURMONT Thierry Mimie ROUSSEAU Flour Mrmi PASQUERAULT Patricia
M HASLE Nicolas M ROUSSELET Benolt
Communauté de Communes
\ Beauce Val de Lojre
¢ COLLECTE [gt o,
Destinataires : R 16 O “Rortitlé e&é&i’ﬂq!ifr
(3 A
& e
1 ex - Dossler Shance e ot Lp P ",?‘
1 ex~ Registre des délibérations o BEA
[ ] lﬂ o, R
m Mmary
e i & B ?n‘
=Yy &
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Le Président donne leeture du rapport sulvant

PXP [

Actuellement nous n‘avons plus d'entreprise qui collecte les petits volumes d'amiantes sur notre

tarritoire. Il est toujours possible pour les gros volumes (plus de 200 Kg) de faire appel & la soclété BS
Environnement a Saint OQuen.

Il vous est proposé de metlre en place un service payant de collecte « d'amiante lié » & partir du ler
juillet 2021, Cette prestation sera facturde directement au déposant,

Procédure pour mettre en place la collecte de « lamiante lié » au particulier uniquement :

Un premier rendez-vous sera fixé chez le particulier pour évaluer le volume et &lablir un devis,
Aprés acceplation du devis remise des équipements de protection individuelle obligatoire et prise de
rendez-vous pour le dépdl au siége de ValDem,

Altention, pour les déchets d'amiante libre il faudra faire appel & une entreprise certifiée car ce
sont des déchels de malériaux friables (flocage, calorifugeage..), ce lype de praduit ne peut étre manipulé
sans danger et nécessile des protections spécifiques, masques avec ventilation assistée, i adduction d'air,

L'apport d'amiante en déchetterie reste interdit.

3 3 7 -

Monsieur le Président vous demande d'approuver la mise en place d'un service payant de collecte «
d'amiante lié » a partir du Ter juillet 2021 aux tarifs suivants :

< 1,60 € TTC par Kg d'amiante lié

- 27 € le Kit de protection amiantes complel {combinaison, gants, masque, lunelle, sac i déchels..)
- 16 € forfait EPl complémentaires

Les prix seront revus chaque année en fonetion de notre prestataire de eollecte.
IRCISI

A Punanimité de ses membres préaents, molna une abstention, le Comité Syndical approuve la mise
an place d'un service payant de collecte « d'amiante lié » & partir du ler juillet 2021 aux tarifs sulvants :

- 1,60 € TTC par Kg d'amiante lié

- 27 € le Kit de protection amiantes complet (combinalson, gants, masque, lunette, sac a déchets..)
- 16 € forfait EPl complémentaires

Les prix seront revus chague année en fonction de notre prestataire de collecte,

Pour extralt conforme
Le Prisident
: B £e

Délals ot voles de recours ; r
L présente délibération sera transmise au représentant de I'Etat et notifide.

Dang un délal de 2 maols b compter de la date de notificatlon de la présente délibération, les recours sulvants peuvent étre introdults en
recommundé svee asccusd rdcoption : un recours graclous ; un recours contantioug auprds du Tribunn) Administeatil d°Orléans.
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Date du comité : 29 juin 2021

Date convocation : 22 Juin 2021

Mme BESNARD Caroline ayant donné pouveir § Mme BESSON-50UBOU Dominique
Mmc FAUDET-NELLENBACH Gabrielle ayant donné pouvolr & M DEREVIER Alaln
W GAUTHIER Laurent ayant donnd pouvalr & M GARDRAT Benolt

thémes
b | Résultat du vote : Président de séance : Thierry BOULAY
s g exercice 63 " Contre : 0
& présants ; 46 = Abstentlons 1 0 Secrétalre de séance:
= yotants : 49 —al% PHEE‘W Martine JOLY LAVRIEUX N
Etalent présents :
!
dus Territolres Venddmols Communauté du Perche et Haut Vendémols
i REAUDOLX Michel
M BARDERCAL Jean M GARDRAT Benait M CORDONNIER Mickael
i BARBIER Bruno Mme GARNIER Anatio W DEREVIER Aliin
Y] BEI-IU\NGER Fatrice W GAUTHIER Jean Claude M GAUTHIER Alain
M BRETON Patrico tme HARANG Drigitte A MENAGE Martial
M BESS0N-50UBOU Dominique i HERAULT Francls M NOURRY Paul
W BOULAY Thlerry Mime JOLY-LAVRIEUX Marting M SAMSON Jean Plarre
M BUCHERDN Alain M LEGINDRE Tony
M CASROUGE Mickatl M LEPISSIER Pascal Communauté Beauce Val de Lolre
Mme CHOUTEAU Monlque M LERDI Pascal
Ll GINTRJ}T lean L fMina MACGILLIVRAY Agnds tMmae DINH Saphie
A COURTIN Mickati] i MINIER Benolt i RICHET Alain
i BREDON Jérbme M MOUZDALIFA Rashidi
M CAPELLE Yvis i OZAN Yvos
M COURTOIS Jullen i PIGOREAL Albort
M DHUIT Dominlgque M REGMARD Murlel
i DUGUERROY Raphatl W RIOTTEAL Eric
Mme FABRI-BERGE Valdrie M ROUSSEAL Jacky
Mme FEDELE Chantal M VAILLANT Jeannine
Mme FLAMENT Nadia
— == Ont assisté :
Ont donné pouvoir :

Mme DAMIER Nadine
M LERICHE Philippe

Etaient absents excusas !

Communautd d'Agglomération
Das Terrltolras Vanddmols

M CLAMENS Jean Paul
W COSMES Thierry

M FOURMONT Thlerry
i HASLE Nicalas

M HALAJKD Alaln

M GUILLOT Raphatl
Mimie HERTZ Sandrine
M RANDUINEAL Michel
Mimie ROUSSEAL Flisur
M ROUSSELET Benolt

Communautd du Perche Haut Venddmols

tA ARZELIER Hugues

Mme LENTAIGHNE Yéranique

Mme MANCEAU-GUILHERMOND Frangolse
Mime PASGUERAULT Patricia

Communautd de Communes
Beauce Val de Lolre

Destinataires :

1 ek - Dossler Séance
1 ek — Registre des délibérntions
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Le Président donne lecture du rapport suivant ;
LXPOSE :
De plus en plus de dépbts sauvages de pneus sont découverts sur notre territoire, Le
Président vous propose de mettre en place une collecte de pneus.

Nous avons fait appel a 'Eco-organisme ALIAPUR. Cet oerganisme a été eréé pour la mise
en aeuvre du Décret n® 2002-1563 du 24 décembre 2002 relatif a U'élimination des pneumatiques
usagés, dans le cadre des obligations environnementales des manufacturiers et importateurs de
pheumatigques,

Procédure pour mettre en ceuvre la collecte de pneus :

La collecte par le repreneur désigné ne concernera que les pneus de veiture et de deux-
roues motorisés, Ces pneus devront étre déposés uniquement par des particuliers habitant sur
le territoire du Syndicat, ils devront étre :

- déjantés,

- propres intérieur et extérieur,

- exempts de terre, peinture..

- Sec

- non découpds et éventrés,

Le stockage de ces pneus se fera au siege de ValDem,

Les particuliers pourront déposer les pneus sur rendez-vous le mardi et mercredi et le
samedi sans rendez-vous aux horaires suivants : 9h=-12h /14h-17h,

Les pneus polds-lourds, agricoles et génie civil, les pneus pleins et les pneus issus des
professionnels et de U'ensilage sont exclus de ce dispositif.

L'apport de pneu en déchetterie reste interdit
PROPOSE, £

Monsieur le Président vous demande d'approuver la mise en place de la récupération des
pneus par l'éco-organisme ALIAPUR & compter du ler juillet 2021,

DECISION :

A l'unanimité de ses membres présents, le Comité Syndical approuve la mise en place de
la récupération des pneus par l'éco-organisme ALIAPUR & compter du ler juillet 2021.

Délals ot voles de recours |

La prissente délibération sera transmise au représentant de PEtat et notifide,

Dans un délal de 2 maols h compter de [a date de notification de la présente délibération, les recours sulvants peuavent &tre introdults en
recommandd avee heeusd rdceplion | un recours gracleus ! un recours contentioux :uprbsﬁ_ EI:.Il Tr.".:'._',‘l'.'."l ﬂ‘ﬂ "l'I‘.'E‘H I\Il! lq‘q:@dﬂpls:
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Objet : Mise en place de la récupération
de pneus = Hors périmétre ALIAPUR

DELIBERATION DU

Envoyd an prafaciura ls 000772021
Ragu an prafeciira le 08072021
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COMITE SYNDICAL 10 : 041-264102023-20210620-25_2021-DE
N°® 25-2021
Catéporie : Date du comitd : 29 juin 2021

Domalnes de compétences
par thémes

Nombre de membres au moment duvotg: | Résultat du vote : Président de séance : Thierry BOULAY
. on exercice ; 63 - Contree : 0 y
présents : 46 *  Abstentlons:0 Sucrétaire de séance :
- votants ; 49 . Four ; 49 Martine JELY LMlEUK

Etalent présents :

Communautd d'agriomération
das Tarritelros Vandomols

I BARBEREALU Jean
i BARBIER Bruna

M BELLANGLR Patrice
M BRETON Patrice

M GARDRAT Renail
Mme GARNIER Anclte
M GAUTHIER Jean Claude

Date convocation : 22 Juln 2021

Communauté du Perche at Haut Vandbmols

M BEAUDOUK Michel

0 CORDONNIER Mickael
M DEREVIER Alain

M GAUTHIER Alain

Mima HARANG Brigitie M MENAGE Martial
i BESSON-SOUROU Dominlgua i HERAULT Francls M NOURRY Paul
i DOULAY Thierry Mme JOLY-LAVRIEUX Martine M SAMSON Jean Plerre
M BUCHERON Alain M LEGENDRE Tony
M CASROUGE Mickat i LEPISSIER Paseal Communauté Deauce Val de Lolrg
Mime CHOUTEAL Manique M LERDI Pascal
1 CINTRAT Jean Luc Mme MACGILLIVRAY Agnds tme DINH Sophle
I COURTIN Mickatl M MINIER Benait M INCHET Alain
M BREDON Jirbma M MOUZDALIFA Rashidi
i CAPELLE Yvas M DZAN Yyvos
M COURTOIS Jullen M PIGOREAL Albeit
M DHUIT Dominigue b REGRARD Muirlel
i DUGUERROY Raphad] M RIOTTEAU Urle
tdme FARRI-DERGE Valdérie M ROUSSEAU Jacky
Mime FEDELE Chantal tme VAILLANT Jeanning
Mime FLAMENT Nadia

ont assisté :

Ont donné pouvalr

Mime BESNARD Caraline ayant dannd pouvalr & Mme RESSON-S0UNOLU Dominlgue
Mme FAUDLT-NELLENBACH Gabrlelle ayant dennd pouvolr & M DEREVIER Alain
M GAUTHIER Laurent ayant donné pouvolr i M GARDRAT Benoit

Mme DAMIER Nadine
M LERICHE Philippe

Etaient absents excusos ;

Communauté ' Agglomdration M HALAJKO Alain Commilinauth du Par
Das Toreltolres Vandomels M GUILLOT Raphail hio Heut Vansomals
Mme HERTE Sandrine
M CLAMENS Joan Paul t M RANDUINEAU Michel mmﬁmm‘g‘:f# :,; I
M COSMES Thiarry Mma ROUSSEAU Flaur e MAANEEALLGU :.I?:E?Iﬁﬂﬂﬂ Frangalse
:,1“ {Sg fehcq(fcmmw M MOLSSELET Denalt Mime PASGUERAULT Patricis
L
Baaucs Val do Lolrg
Destinataires ; :
4 ";"5!-/ .
1 ex - Dossler Séance ; ] "-*.‘-..
1 e% = Reglistre des délibdrations g ,' (3
% A o o
% . _g ﬂ 0
L o3 +
s Thierry e
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Le Président donne lecture du rapport suivant :
EXPOSK :

Pour tous les pneus non conformes refusé par la filidre ALIAPUR il vous est proposé une
collecte payante au tarif de :

0,40 € TTC par Kg
Le stockage de ces pneus se fera au siége de ValDem.

Les particuliers pourront déposer les pneus sur rendez-vous le mardi et mercredi et le samedi
sans rendez-vous aux horalres suivants : 9h-12h /14h-17,

Les pneus polds-lourds, agricoles et génie civil, les pneus pleins et les pneus issus des
professionnels et de l'ensilage sont exclus de ce dispositif.

L'apport de pneu en déchetterie reste interdit.

PROPOSE :

Monsieur le Président vous demande d'approuver la collecte payante a compter du
ler juillet au tarif de 0.40 € TTC par Kg.

DECISION ¢

A l'unanimité de ses membres présents, le Comité Syndical approuve la collecte payante
a compter du Ter juillet au tarif de 0.40 € TTC par Kg.

Pour extrait conform

/7

. o
TS 9 Deg) I? < RACHE '.Ql".'l\:"

Bilals ot v i

Lo présente délibération sera transmise au représentant de 'Etat et notifiée,

Dans un dilal de 2 mols § compter de ln date de notilication de la présente délibération, les recours sulvants peuvent Stre Introdults on
recommandd avee sccusd réception § un recours gracleu § un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif d*Orléans,
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41100 VINDOME N"—' 26-2021
Objet : Mise en place du dispositil du | Catégorie ; Date du comité : 29 juin 2021

service clvigque

Fanction publigue

Date convacation : 22 juin 2021

Riéfzultat du vota @

Mombre de membres au moment du vote : Président de séance : Thierry BOULAY
B pnexercice © 63 Contre : 0
- : Secritaire de séance
= présents 46 = Abstantlons: 0
= yotants ;49 '_ Pour: 49 Martine JOLY LAVRIEUX
Etalent présents :
Communauté d*agglomdration
dat Torritolros Vanddmols Communautd du Pareha et Haut Vanddmels
M BEAUDDUX Michel

M BARBEREAU Jean M GARDRAT Benalt M CORDONNIER Mickaol
M BARBIER Bruno Mime GARNIER Anelte i DEREVIER Alaln
M BELLANGER Patrice M GAUTHIER Jean Claude M GAUTHIER Alaln
i BRETON Patrice Mime HARANG Diigitte M MENAGE Martlal
M BESSON-SOUROL Dominlque M HERAULT Francls M NOURRY Paul
1 BOULAY Thierry wmi JOLY-LAVRIEUX Martine M SAMSON Jean Plerre
M BUCHERON Alaln i LEGENDRE Tony
M CASROUGE Mickaiil M LEPISSIER Pascal Communauté Boauce Val de Lolre
Mme EHOUTEAU Monlque M LEROI Pascal S il
M CINTRAT Jean Luc Mme MACGILLIVRAY Agndia fAme BINH Sophie
# COURTIN Micka#l M MINIER Benolt M RICHET Alaln
i BREDON Jérdme M MOUZDALIFA Rashidi
M CAPELLE Yvas M DZAN Yyis
M COURTOIS Julien b PIGOREAL Albart
b DHUIT Daminlgue M REGNARD Murlel

M DUGQUERRGY Raphail
fMme FABRI-BERGL Valérie
fime FEDELE Chantal
fdme FLAMENT Madia

Ont danné pouvolr :

M RIOTTEALU Erlc
M ROUSSEAL Jacky
fme VAILLANT Joannine

Mme BESNARD Caroline ayant donné pouvolr i Mme BESSON-50UROU Dominique
Mme FAUDET-NELLENBACH Gabrlelle ayant donné pouvolr & M DEREVIER Alain
M GAUTHIER Laurent ayant donnd pouvoir & M GARDRAT Beneit

Etalent absents excusés !

Ont assisté ;
Mme DAMIER Nadine
M LERICHE Philippe

Communautd d'Agglomébration M HALAIKO Alaln
Das Tareltolres Vendémols M GUILLOT Raphat ST T taod ey
Mme HERTZ Sandrine
M ARZLLICK Hugues
M CLAMENS Jaan Paul DAL SAIGLINERLL Sichl Mme LENTAIGNE Véronique
MCOSMES Thierry pkbipdpinopsgasaiibiind Mme MANCEAU-GUILHERMOND Frangol
M FOURMONT Thicrry i ROUSSELET Denolt M""“ 4y UEM-ULT mhiki rangolie
M HASLE Nicolas bty il
Communauté de Communas
Bonuce Val dg Lolrg
1E e COLLEcH: .
Destinatalres : ¢ L Ifiget
i
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Le Président donne lecture du rapport suivant :

EXPOSI :

Le service clvique s'adresse aux jeunes Agés de 16 a 25 ans (élargi aux Jeunes en situation
de handicap jusqu'a 30 ans) sans condition de dipléme qui souhaitent s'engager pour une période
de 6 & 12 mois auprés d'un organisme & but nen lucratif (assoclation) ou une personne morale de
droit public (collectivités locales, établissement public ou services de I'état) pour accomplir une
mission d'intérét général dans un des domaines ciblés par le dispositif,

Les jeunes, bénéficlaires ou appartenant & un foyer hénéficiaire du RSA, ou titulaire d'une
hourse de l'enseignement supérieur au titre du S5éme échelon ou au-dela bénéficient d'une
majoration d'indemnité de 107,66 euros par mals.

L'indemnité de Service Civique est entiérement cumulable avee U'Allocation aux Adultes
Handicapés (AAH) et UAlde au Logement,

Il s'inscrit dans le code du service national et non pas dans le code du travail.

Un agrément est délivré pour 2 ans au vu de la nature des missions proposées et de la
capacité de la structure a assurer 'accompagnement et  prendre en charge des volontaires,

Le service civigue donnera lieu & une Ind}nmnlté versée directement par l'état au
volontaire, ainsi qu'a la prise en charge des colits afférents & la protection sociale de e dernier,

Les frais d'alimentation ou de transpaort pourront étre couverts soit par des prestations en
nature (accés subventionné d un établissement de restauration collective), soit par le versement
d'une indemnité complémentaire de 107,68 euros par mois,

Un tuteur doit &tre désigné au sein de la structure d'accuell. Il sera chargé de préparer et
d'accompagner le volontaire dans la réalisation de ses missions.

Le Comité syndical,
Vu la Lei n® 2010-241 du-10 mars 2010 Instaurant le service civique,

Vu le décret n® 2010-485 du 12 mai 2010 et Uinstruction ASC-2010-01 du 24 juin 2010 relatifs au
service clvique,

PROPOSE: :

Mansieur le Président vous propose :

de mettre en place le dispositif du service clvique au sein du syndicat & compter du
ler Juillet 2021;

- d'autoriser le Président & demander lagrément nécessaire aupres de la direction
départementale interministérielle chargée de la cohésion soclale ;
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d'auteriser le Président & signer les contrats d'engagement de service civique avec les
volontaires et les conventions de mise a disposition auprés d'éventuelles personnes
morales ;

d'autoriser le Président a ouvrir les crédits nécessaires pour le versement d'une
prestation en nature ou d'une indemnité complémentaire de 107,68 euros par mois, pour
la prise en charge de frais d'alimentation ou de transport.

DECISION :

A l'unanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte :

de mettre en place le dispositif du service civique au sein du syndicat & compter du
ler juillet 2021,

d'autoriser le Président & demander l'agrément nécessaire auprés de la direction
départementale interministérielle chargée de la eohésion soclale ;

d'autoriser le Président & signer les contrats d'engagement de service civique avec les

volontaires et les conventions de mise & dispesition auprés d'éventuelles persennes
morales ;

d'autoriser le Président & ouvrir les crédits nécessaires pour le versement d'une
prestation en nature ou d'une indemnité complémentaire de 107,68 euros par mois, pour
la prise en charge de frais d'alimentation ou de transport.

Pour extrait conforme

 Délals 1 voles de recours ;
Lo prigenta délibdration sem transmlss nu freprésentant do 'Etat ot notiflée.

Dans un délal de 2 mols & compter de la date de notification de b présente délibération, les recours sulvants peuvent 8lee Introdulls an
recom mggq‘é avec accust réception ; un recours graclews ; un recours contentleus auprés du Tribunal Adminksteatilf d"Orléans,
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Fonction publigue

Mombre de membres au moment du vote :

" pnoexercloe 163
= présents 46
= yotants ;49

COMITE SYNDICAL 1D : 041-264102023-20210620-27_2021-DE
N° 27-2021
Catéporie Date du comité ; 29 Juin 2021

Date convocation @ 22 juln 2021

Résultat du vote :
- Contre 1 0
s Abstentions 1 0
= Pair ‘1_9_

Etalent présents ;

Communauté d'agplomdration
das Territolres Vondbmaols

M BARBEREAU Jean

i BARBIER Briing

M BELLANGER Patrice

M BRETON Patrlce

M BESSON-50UBOU Dominigue
i BOULAY Thiarry

M BUCHERON Alsin

M CASROUGE Mickai
Mime CHOUTEAU Manigiin
M CINTRAT Jean Luc

M COURTIN Mickadl

M BREDON Jérdme

M CAPELLE Yvos

M COURTOIS Julien

I DHUIT Dominigue

M DUQUERRDY Raphail
fme FARRI-BERGE Valdrie
Mme FEDELE Chantal
Mme FLAMENT Nadia

Présldent de séance : Thierry BOULAY
Secriétalre de séance !
Martine JOLY LAVRIEUX

1 GARDRAT Denofl

Mme GARNIER Anette

M GAUTHIER Jean Clauide
WMima HARANG Brigitte

M HERAULT Franels

Mme JOLY-LAVRIEUX Marline
M LEGENDRE Tony

M LEPISSIER Pascal

M LEROI Pascal

Mme MACGILLIVRAY Mnﬁs
M MINIER Denait

M MOUZOALIFA Rashidi

M OZAN Yves

M PIGOREALI Albiit

M REGNARD Muriel

M OTTEAL Eric

M ROUSSEAL lnclly

Mimae VAILLANT Jeanning

ont denné pauvalr

Minie BESMARD Caraline wyant donnd pouvalr & Mme BESSON-S0UROU Dominlgue
Mme FAUDET-NELLENBACH Gabriclie ayant donné pouvolr & M DEREVIER Alain
M GAUTHIER Laurent ayant donné pouvoir § M GARDRAT Benolt

Etalent absents excusés ;

Communautd d'Agglomération
Das Tarritelras Vanddmaols

M CLAMENS Jean Paul
M COSMES Thierry

M FOURRMONT Thierry
M HASLE Wicalas

M HALAIKD Alain

M GUILLOT Raphait)
Mme HERTZ Sandrine
M RANDUINEAL Michel
Mimae ROUSSEAL Fleur
M ROUSSELLT Denolt

Communautd du Parche ot Haut Venddmels

M BEAUDOUX Michel

M CORDONNIER Mickael
M DEREVIER Alain

i GAUTHIER Alaln

M MENAGE Martial

M NOURRY Paul

M SAMEON Jean Plarre

Sommunauté Beauce Val de Loire

M DINH Sophie
M RICHLT Alaln

Ont assisté :
Mme DAMIER Nadine
M LERICHE Philippe

CLommunauté du Parcho Haut Vanddmaols

M ARZELIEHR Hugues

Mme LENTAIGNE Vironique

Mime MANCEAU-GUILHERMOND Frangolse
Mme PASQUERAULT Patricia

Communautd de Communas
Baauee Val da Lolrg

Destinataires ;

1 ex - Dossler Séance
1 ek = Registre des délibérations
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Le Président donne lecture du rapport suivant :
EXPOSE ;

Vu Loi n®2005-32 du 18 janvier 2005 de programmation pour la cohésion sociale (Journal
Offieiel du 19 juin 2005)

Vu Déeret n®2005-243 du 17 mars 2005 relatif aux contrats initiative emploi, aux contrats
d'accompagnement dans Uemploi et modifiant le code du travail (Journal Officiel du 28 mars 2005)

Vu Loi n"2008-1249 du ler décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et
réformant les politiques d'insertion (JO du 3 décembre 2008),

Vu Décret n°2009-1442 du 25 novembre 2009 relatif au contrat unigue d'insertion (JO du
26 novembre 2009),

Vu Circulaire ministérielle (DGEFP) n"2009-42 du 5 novembre 2009 relative a 'entrée en
vigueur du contrat unique d'insertion au ler janvier 2010,

Vu Décret n® 2010-62 du 18 janvier 2010 relatif a la durée minimale de la formation regue
dans le cadre de la période de professionnalisation par les salariés bénéficiaires d'un contrat
unique d'insertion,

VU Décret n°2010-94 du 22 janvier 2010 relatif aux modalités de mise en ceuvre des
périodes d'immersion dans le cadre des contrats d'accompagnement a U'emploi.

Ce contrat est un contrat aidé, réservé a certains employeurs, en particulier les
collectivités territoriales et leurs regroupements.

Ce contrat s'adresse aux personnes sans emplel rencontrant des difficultés sociales et
professionnelles particuliéres d'accés a l'emplol.

La prescription du contrat d'accompagnement dans lemploi est placée sous la
responsabilité de Pale Emploi pour le compte de I'Etat ou du Conseil Général,

PROPOSE :
Monsleur le Président vous propose :

- de créer un poste d'agent d'accueil en déchetterie dans le cadre du dispositif « contrat
d'accompagnement Y l'emploi»,

Vi
Hopdl

by I 3 '-I'L--‘ o ¥ 3
= que ce contrat sera d'uné durée initiale de 12 mols renouvelable expressément, dans la
limite de 24 mois, aprés renouvellement de la convention,

- que la durée du travail est fixée a 24 Heures par semaine ,

- que sa rémunération sera fixée sur la base minimale du SMIC Horaire multiplié par le
nombre d'heures de travail,
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qu'il mette en ceuvre Uensemble des démarehes nécessalres pour ce recrutement avec
Péle Emplol,

de l'autoriser a intervenir & la signature de la convention avec la Mission Locale et du
contrat de travail & durée déterminée, pour une durée de 12 mois (étant précisé que ce
contrat pourra étre renouvelé dans la limite de 24 mols, sous réserve du renouvellement
préalable de la convention passée entre 'employeur et le prescripteur).

DECISION :

A l'unanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte :

de créer un poste d'agent d'accueil en déchetterie dans le cadre du dispositif « contrat
d'accompagnement a 'emploi»,

gue ce contrat sera d'une durée initlale de 12 mols renouvelable expressément, dans la
limite de 24 mois, aprés renouvellement de la convention,

que la durée du travail est fixée & 24 Heures par semaine ,

gue sa rémunération sera fixée sur la base minimale du SMIC Horaire multiplié par le
nombre d'heures de travail,

qu'il mette en ceuvre l'ensemble des démarches nécessaires pour ce recrutement avec
Péle Emploi,

de l'autoriser a intervenir & la signature de la convention avec la Mission Locale et du
contrat de travail & durée déterminée, pour une durée de 12 mois (étant précisé que ce
contrat pourra étre renouvelé dans la limite de 24 mois, sous réserve du renouvellement
préalable de la convention passée entre 'employeur et le prescripteur).

Délals ot voles de racours ;

Lo présente délibération sora transimise au reprdsentant de 'Etat o notiflide,
Dans un délal de 2 mols d compter de la date de notification de la présente délibération, les recours sulvants peuvent #tre Introdulis en
recommandd avec accusd réception : un rc:uurs_gﬂscinux 3 Un recours contentieux aup ris el Tribunal Adminlstratil d'C¢léans,
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DELIBERATION DU
COMITE SYNDICAL
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Objet : Programme de prévention et
pestion des déchets dans une démarche
d'économie circulaire

Catégorie :
Domaines de compdtences
par thémes

Date du comité : 29 juln 2021
Date convocation @ 22 juin 2021

MNombre de membres au moment du vote

= pnoexercioe 63

Résultat du vote :

" Coantre ; 0

Prégident de séance : Thierry BOULAY

Mme BESNARD Caraline ayant donndé pouvolr & Mme BESSON-50UBOU Dominiguo
Mme FAUDET-NELLENDACH Gabrielle ayant donnd pouvoir & M DEREVIER Alain
M GAUTHIER Laurent ayant donné pouvolr & M GARDRAT Denolt

= présents ;46 Abstentions : 0 Sucrétaire de sunce :
= yotants ;49 = Pour:49 fdartine JOLY LAVRIEUX
Etalent présents :
Communauté d'agglomération
des Territolres Venddmols Communautd du Porcho ot Haut Venddmols
M BEAUDDUX Michel
M BARBEREAU Jean M GARDRAT Bonoft M CORDDNNIER Mickaal
M BARBIER Bruno Mime GARNIER Anette i DEREVIER Alain
M BELLANGER Patrice M GAUTHIER Jean Claude M GAUTHIER Alaln
M BRETON Patrice Mme HARANG Brigitie M MENAGE Martial
M BESSON-SOUROU Dominique M HERAULT Francis ™M NOURRY Paul
i BOULAY Thirry Mme JOLY-LAVRIEUX Martine M SAMSON Jean Pierre
M BUCHERON Alain M LEGENDRE Tony
M CASROUGE Mickaidl M LEPISSIER Paseal Communniité Baaues Val da Lolrs
Mine CHOUTEAU Maonlgue i LERO) Pageal
M CINTRAT Jean Lug Mme MACGILLIVRAY Apnis Mme DINH Sophle
1 COURTIN Mickadl M MINIER Benoit M RICHET Alain
M BREDDN Jérdme ™ MOUZDALIFA Rashidi
M CAPELLE Yvos M OZAN Yyes
W COURTOIS Jullen I PIGOREAU Albert
M DHUIT Dominlgue I REGMNARD Murlel
M DUQUERRGY Raphatl M RIDTTEAL Eric
tMma FABRI-BERGE Valérlo M ROUSSEAU Jacky
Mmi FEDELE Chantal Mimie VAILLANT Jeannine
Mmie FLAMENT Madla
Ont donné pouvoir ; kil

Mme DAMIER Nadine
M LERICHE Philippe

Etaicnt absents excusts ;

1 ex - Dossier Séance
1 ex = Reglstre des délibérations

Sammuniatd f Sxslemication ity Communaiité du Parchs Hait Vandémols
Das Territolras Vanddmols M GUILLOT Raphat
Mme HERTZ Sandrine :
R A St M RANDUINEAU Michel S oo
M COSMES Th lerry Mme ROUSSEAU Flour
Mme MANCEAU-GUILHERMOND Frangolse
4 FOURMONT Thierey M ROUSSELET Banoft Mme PASGUERAULT Patrlcl
M HASLE Nicolas T ki
Communauté do Communes
Boauge Val de Loire
Destinatalres :
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Le Président donne lecture du rapport suivant :

EXPOSE ¢
1. De l'économie linéaire vers l'économie circulaire ?

ECONOMIE LINEAIRE

Lk
t m'.
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L'économie circulaire vise & dépasser le modéle économique linéaire consistant a extraire,
fabriquer, consommer et jeter en appelant & une consemmation sobre et responsable des
ressources naturelles et des matiéres premiéres primaires ainsi que, par ordre de priorité, i la
prévention de la production de déchets.

Son objectif est de produire des biens et services tout en limitant fortement la consommation
et le gaspillage des matiéres premiéres, et des sources d'énergles non renouvelables.

2. Démarche territoriale d'économie circulaire

a. Le référentiel Economie Circulaire de TADEME

Dans la continuité des dispositifs de prévention des déchets, 'ADEME propose un programme
d'accompagnement et de reconnaissance des politiques territoriales en faveur d'une économie
circulaire, a partir d'un outil : le Référentiel Economie Circulaire.
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h. Le Label Economie Circulaire

Le Label permet & la collectivité de mesurer son niveau d'implication, de maturité en
matiére d'actions d'économie circulaire : politique établie, action concréte avec preuve a fournir
lors d'un audit, Cette lahellisation ne donne pas d'avantages financiers, C'est une reconnaissance
pour la collectivité, un marqueur de son engagement.

c. Projet d'un Plan de Prévention de Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés

La mise en ceuvre d'un Programme Local de Prévention des Déchets Ménagers et
Assimilés (PLPDMA) est prévue pour chaque collectivité ou établissement public de coopération
intercommunale en charge de la compétence de gestion des déchets.

Son contenu et la méthode d'élaboration et de concertation sont définis a lUarticle L. 541-
15=1 du cade de Uenvironnement.

Ce programme doit préciser des objectifs de réduction des quantités de déchets et les
actions correspondantes pour les atteindre. Il est établi pour & ans et fait l'objet d'un suivi annuel
des performances. Il s'agit donc d'un outil de pilotage de la stratégie de prévention.

Dégision
de condulre un PLPDMA
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Pour pouvoir prétendre i la labélisation, un PLPDMA doit étre engagé. Allier le
référentiel et le PLPDMA serait tout a fait pertinent dans notre démarche d'amélioration
continue vers I'économie circulaire.
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Ce programme a pour but, au travers d'une démarche d'amélioration continue, d'aider
conerétement chague collectivitd & :

- Faire un état des lieux de la politique économie circulaire ;
Etablir une stratégie et san plan d'action associé ;

- Sulvre et évaluer la performance globale de la politique territoriale économie circulaire,
Le dispositif a été développé pour

- Aider a construire des approches territoriales Intégrées avec le développement d'une
édconomie circulaire ;

< Permettre de créer des passerelles entre les thdmatiques de l'économie circulaire - dont
les déchets - et ses conséquences sur le climat, Uair et Uénergie, mais également le
développement économique et laménagement du territoire.

Il requiert un travail en transversalité au sein de la collectivité et avec les différents acteurs
de la collectivité et du territoire,

ValDem s'est engagé dans cette démarche et dispose d'un accompagnement de UAdeme et de la
Région Centre d'un an pour mettre en place ce référentiel au sein de notre collectivité.

Ce dispositif d'accompagnement est denc une opportunité pour le Syndicat de

S'approprier l'outil « Référentiol »,

- Réaliser le bilan, formaliser un diagnostic de sa politique d'Economie circulaire, d'identifier
les points & améliorer et les points forts, les marges de progression et de se projeter pour
lancer une réflexion stratégique pour les années a venir

- D'étre accompagné dans sa stratégie d'actions et san engagement vers une démarche

toujours plus ambitieuse en vue d'une labellisation potentielle Economie Circulaire en
2022,

L'équlpe prn]et sera constituée de :

Elu référent : Alain DEREVIER, Vice-Président chargé du traitement et du développement des
nouvelles filiores

Chef de Projet : Solenne DUCARD, Chargée de déVEluppEmEnt économie circulaire,
Péle Collecte :

David Frangois : Responsable Collecte

Alexandra BERNARD ; Responsable Déchetterie

Pdle TRI / Traitement ;

Séhastien GATELLET : Responsable Technique

Péle Communication :

Pauline FICK : Responsable Communication
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PROPOSL :
Monsieur le Président vous propose :

L'engagement d'une démarche d'amélioration continue avec un accompagnement de
'ADEME pour la mise en place du référentiel Economie Circulaire de ADEME dans le but
d'abtenir le label Economie Circulaire,

La composition des membres représentant

La mise en ceuvre d'un Programme Local de Prévention des Déchets Ménagers et
Assimilés (PLPDMA)

DECISION :

A l'unanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte :

L'engagement d'une démarche d'amélioration continue avec un accompagnement de
UADEME pour la mise en place du référentiel Economie Circulaire de 'ADEME dans le
but d'obtenir le label Economie Circulaire.

L.a composition des membres représentant

La mise en ceuvre d'un Programme Local de Prévention des Déchets Ménagers et
Assimilés (PLPDMA)

Pour extrait conforme
Le Présiden

Thier
(& { Gy
\r?ﬁ\ ’*'1",&
o @ b
(=]
%, 0 ¥

Défals et voles de recours |

La présente délibération sera transmise au représentant de FEGL ol notifide,

Dans un délal de 2 mols & compter de la date de notification de la présente délibération, les recours sulvants peuvent dteo Introdilts an
recammandd dvec becusé réception : un recours gracleus ; un recours contantioux auprés du Tribunal Administeatif d'Orléans,
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DELIBERATION DU i ok fo) /2o .
Synidicat imbae di tralicment @1 valorisation COM ITE SYNDICAL 10 D-‘H-EN10?023-!0210&29-29__‘2021rl‘.’E
des dichots mdnagens du Vondomols
ZAC du Hitut des Clos - Allde Camille Yalloux
41100 VENDOME N°® 29-2021
Objet:  Conditions  d'utilisation  des | Catéporie Date du comlté : 29 juln 2021

vithlcules des services ot attribution

Domaines de compétences
par thémes

Date convocation : 22]”“‘] 2021

Nomhre.dc.memhm.aumnmmt.ﬂu_mm ;
' @nexercion | 63
= présents : A6

Résultat du vote :

u Contre : 0
= Abstentions : 0

Président de séance : Thierry BOULAY
secrétaire de séance :

s yptants : 49 = Pour: 49 Martine JOLY LAVRIEUX
Etalent présents :
Communautd d*agglomération
dus Territolres Venddmols Cammunauté du Perche gt Haut Vanddmols
M BEAUDOUX mMichel
1M BARBEREALU Iran M GARDRAT Benolt M CORDONNIER Mickael
M BARBIER Briino M GARNIER Anctle M DEREVIER Alaln
M BELLANGER Patrice M GAUTHIER Jaan Claude M GAUTHIER Alain
M BRETON Patrlce Mme HARANG Brigitte ™ MLENAGE Martial
M BESSON-SOUBOU Dominigue 4 HERAULT Francis M NOURRY Paul
M BOULAY Thierry M JOLY-LAVIRIELIX Martine 0 SAMEON Jean Piorre
M BUCHERON Alain M LEGENDRE Tony
M CASROUGE Mickatl M LEFISSIER Pascal Communauté Beauce Val de Lolre
bine CHOUTEAL Monlgue M LERCH Pascal
M CINTRAT Jean Lue Mimie MACGILLIVRAY Apnis Mmi DINH Sophie
M COURTIN Mickail M MINIER Denolt M RICHLT Alain
W BREDON Jéréme M MOUZDALIFA Rashidi
M CAPELLE Yves i OZAN Yyves
i COURTOIS Julien i PIGDREAL Albert
M DHUIT Dominique M REGMARD Murlel
M DUGUERROY Raphat M RIOTTEAU Eric
Mo FABRI-BERGE Valdrie M ROUSSEAU Jocky
mMme FEDLLE Chantal Mme VAILLANT Jeannine
Mime FLAMENT Nadla
ont assisté ;
Ont donné pouvoir ;
Mmoo BESNARD Caroling ayant donnd pouvolr i Mme BESSON-SOUBOU Dominique Mm:a DAWER Nadine
Mme FAUDET-NELLENBACH Gabrialle ayant dennd pouvelr & M DEREVIER Alain M LERICHE Philippe
M GAUTHIER Laurent ayant donné pouvalr & M GARDRAT Denait
Etalent absents excusts
e Taetcies et M GUILLT R“h:ﬂ Communauté du Perche Hiut Venddmels
Mme HERTE Sandrine i
M ARZELIER W
M CLARMUNS Jean Paul M RANDUINEAU Michal Mme LENTAIGI#:;:?ruanw
M COSMES Thierry Mimie ROUSSEAL Fleur M
& MANCEAU-GUILHERMOND Frangolse
M FOURMONT Thierry MAGUESEET Rank Mme PASQUERAULT Patelcia %
M HASLE Nicalas

Communautd de Communas
Baauca Valde Lolre

Destinataires :

1 #x - Daxtler Séanca
1 % — Replstre des délibérations
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Aol i

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles LIM=1, L1MN=2, L5211-13-1;
Vu le Code général des impots, notamment son article 82 ;

Vi la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 maodifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements
el des régions, notamment son article 1,

Vu la lol n"B3-634 du 13 juillet 1983 madiflée portant droits el obligations des fonctionnaires ;

Vu la lol n"B84-53 du 26 jJanvier 1984 modifiée portant dispositions stalulaires relatives a la fonction publique
territoriale ;

Vu la loi n®90-1067 du 28 novembre 1990 relative a la fonction publigue territoriale, notamment son article
a1

Vu la loi n°2013-907 du 11 bctobré 2013 relative A la transparence de la vie publique ;

Vu larréte du 10 décembre 2002 relatif & Uévaluation des avantages en nature en vue du caleul des
cotisations de sécurité sociale ;

Le Président donne lecture du rapport suivant ;
EXIPOSE, ¢

Depuis la loi n"2013-907 du 11 octobre 2013 relative b la lransparence de la vie publigue, le comité
syndical peut, selon des conditions fixées par une délibération annuelle, mettre un véhicule b disposition
de aes membres ou des agents lorsque l'exercice de leurs mandats ou de lours fonctions le justifie,

La délibaration d'attribution doit étre annuelle et doit préciser les modalites d'usage,

Compte tenu des définitions el précisions apportées par circulaire, Instruction fiscale et
jurisprudence des Chambres Régionales des Comptes, il convient de délibérer sur le sujet, en déterminant
lensemble des avantages en nature, soit pour rendre lusage privatif négligeable, soit pour en fixer des
limites strictes d'utilisation a titre privé el de déterminer les personnes bénéficiaires desdits avantages,

Les emplois ou missions qui permettent octroi d'un véhicule de service sont les suivants
Responsable du service collecle
Les conditions d'utilisation d'un véhicule de service sonl les sulvanles ;

Ils sont utilisés par les agents pour les besoins de leur sarvice, les heures sl jours de travail,

Ils ont pour objet une utilisation professionnelle,

Leur utilisation privative revét un caractére négligeable el se resume au strict minimum, trajets
domicile-travail. .

- L'utilisation de ces véhicules de service pour le trajet domicile-travall, incluant le remisage a
résidence n'est pas assimilée & un avantage en nature et de ce fail n'est pas valorisée comme tel
gur les bulletins de salaire.

Ils sont lalssés sur site en dehors des périodes de travail, c'est-a-dire durant les repos
hebdomadaires et les congés,

- Le périmétre de circulation est celui du territoire de ValDom ot de sos partenaires : la SPL, ValEco,
Smictom d'’Ambolse ou du trajet domicile-travail.

- Des dérogations seron! mentionnées sur des ordres de mission,

- Les dépenses lides & Uutilisation ot & lentratien du véhicule prises en charge par ValDem,

- Le Président attribuera, par arrété, les véhicules aux agents concernés.
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PROPOSE

Mansieur le Président vous demande d'accepter les condilions d'utilisation et d'attributions
mentionnées ci-dessus,

DECISION :

A l'unanimité de ses membres présents, le Comité Syndical accepte les conditions d'utilisation et
attributions mentionnées ci-dessus.

Pour extrait conformae
Le Président

3

Délals ot volas de recours §

Lo présente délibération ser transmite b représentant da FEtal ot notilide,

ans un ditlal de 2 mals & compter de la date de notilication de la présente délibération, les recours sulvants peuvent &tre introdults en
rq:umrqpn# avec “FE‘."}.,T!@FEE‘_‘EE L un recours gracleus ; un recours contentieux auprés du Tribunal Administratf d'DrIdnn:.l
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